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GIRIS

Toros Universitesi, 27/09/2016 tarih ve 5/34 sayli Senato Karari ile “Toros Universitesi Enstitii,
Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurulu Esaslari” olusturulmus ve
yayinlanmistir.  Bu esaslar; Toros Universitesi biinyesindeki Enstitli, Fakiilte, Yiksekokul ve
Meslek Yiiksekokullarinin, kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla isbirligini saglamak ve stirdirebilmek
amaciyla olusturulan Danisma Kurullarinin g¢alismalari ile ilgili hikimleri kapsamaktadir. Bu
amacla Universite Danisma Kurulu, Akademik Birim Danisma Kurulu ve Béliim/Program Danisma
Kurullari olusturulmustur. Danisma Kurullari; 6gretim elemanlari, 6grenci temsilcileri, mezunlar,
sektor ve sanayi kuruluslarindan yetkililerden olusmakta olup; ders mifredatlarindan, arastirma
stratejilerine kadar toplumsal hizmet konusunda birgok konu tartigilip ele alinmigtir. Akademik
birimlerin danisma kurullarinin énerileri Gniversite danisma kurulunda degerlendirilmis ve her yili
icin “Danisma Kurulu Raporu” olarak tim paydaslara duyurulmustur. Danisma Kurulunda alinan
karalarin nerdeyse tamami hayata ge¢mistir. Danisma Kurulu Raporlari igin tiklayiniz. Universite
Danisma Kurulu’nda:

1) Sektorin ve Mezunlarin Gniversiteden kisa ve orta vadede beklentileri,
2) Sektoriin ihtiyac duydugu ve temininde glicliik ¢cekilen meslekler,
3) On lisans / Lisans ve lisansiisti diizeyde okutulan mifredatlar da yer almasi gereken konular,

4) Universite-Sanayi/Kamu/Sektér isbirliginde Suirekli Egitim, Danismanlik sistemi kapsaminda
Universiteden beklentiler,

5) Bolgesel kalkinmada Arastirma Stratejileri veya temel politikalar, belirlenmesi ve bu
dogrultuda eylem planlarinin uygulanmasi icin sorumluluklar belirlenmistir.

Toros Universitesi tarafindan her yil Kurumsal i¢c Degerlendirme Raporlari (KIDR) hazirlanmakta
ve paydaslara duyurulmaktadir.

Danisma Kurullari Ciktilan Kaynak

Universite ve Akademik Birim Danisma Kurullarinin isleyisine Universitenin web sitesi
iliskin senato tarafindan onaylanan Usul ve Esaslar

Her yil tim paydaslara duyurulan Danisma Kurulu Raporlari Universitenin web sitesi

Universite biinyesinde yeni akademik birimlere bagh yeni 5 Lisans ve 8 Onlisans programi

programlarin agilmasi

Blitln programlarin ders mifredatlarinin giincellenmesi (Yeni Bologna Bilgi Paketi

ders ekleme, ¢cikarma veya ders icerikleri)

Yeni Egitim-Ogretim Modelleri intérn, 3+1 ve 6+2 modeli
uygulayan programlarin
mifredatlari

Universitenin egitim-6gretim, Ar-Ge ve Toplumsal Katki Kurum i¢ Degerlendirme Raporlari

slreclerine paydas katilim


https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2018-10-10-Toros-universitesi-Enstitu,-Fakulte,-Yuksekokul,-Meslek-Yuksekokulu-Danisma-Kurulu-Esaslari.pdf
https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2018-10-10-Toros-universitesi-Enstitu,-Fakulte,-Yuksekokul,-Meslek-Yuksekokulu-Danisma-Kurulu-Esaslari.pdf
https://toros.edu.tr/sayfalar/rektorluk-raporlar
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Yusuf Sertac OZVEREN
Prof. Dr. Omer ARIOZ
Prof. Dr. Adnan
MAZMANOGLU

Prof. Dr. Unsal YETIM

Prof. Dr. Ugurcan AKYUZ

Prof. Dr. Adnan
MAZMANOGLU
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Toros Universitesi

Toros Universitesi
Toros Universitesi
Toros Universitesi
Toros Universitesi
Toros Universitesi
Toros Universitesi
Toros Universitesi
Toros Universitesi

Toros Universitesi

Toros Universitesi
TMMOB- Mersin
Koordinasyon Birimi
Mersin Ticaret ve Sanayi
Odasi (MTSO)

Mersin Esnaf ve Sanatkarlar
Odalari Birligi

Mersin- Tarsus Organize
Sanayi Bolgesi

KOSGEB

Bilim, Sanayi ve Teknoloji il

Mudurlugi

Matevelli Heyet Baskani
Rektor
Rektdr Yardimcisi

iktisadi, idari ve Sosyal
Bilimler Fakiltesi Dekani
Guzel Sanatlar, Tasarim ve
Mimarlik Fakiltesi Dekani
Mihendislik Fakultesi
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Saglik Bilimleri Fakultesi
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Lisansustl Egitim Enstitlsu
Madira

Yabanci Diller Yuksekokulu
Maduirt

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu Mudiri
Meslek Yiksekokulu
Maduirt

Kalite Koordinatori

Genel Sekreter

EMO Yo6netim Kurulu yesi

Yénetim Kurulu Uyesi



Seval ARDIG, Bedriye
KURTDOGMUS

Davet Yazisi faks ve eposta ile

iletildi,
ilayda OZTURK
Isik YENICIKAN
Mhmet OZKAN

Ebrar TUSAT

Secil Ceren GUNAY

Cevre ve Sehircilik il

Madurlagi

Mersin Saghk MuadurlGgu
Durum Gida A.S.
Cukurova Makine A.S.

I.I.S.B.F. Mezunu
G.S.T.M.F. Mezunu
M.F. Mezunu
S.B.F. Mezunu
L.E.E. Mezunu

YDYO Mezunu

SHMYO Mezunu



2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ DEGERLENDIRILMESI

Bu bolimde, Danisma Kurulu tarafindan 2022 yili igerisinde egitim-6gretim, Ar-Ge ve toplumsal
katkiya yonelik planlanan faaliyetler asagida 6zetlenmistir. Planlanan faaliyetin, tiniversite 2022-

2026 donemi Stratejik planinda belirtilen hedef ve ilgili performans gostergesi belirtilmistir.

EGITIM-OGRETIM

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Yeni programlarin agiimasi 2024 yilinda herhangi bir
program agilmamistir
2 Enstiti binyesinde Beslenme ve Diyetetik 2025 yilinda agilmasi
Doktora Programinin agilmasi planlanmigtir
3 Beslenme ve Diyetetik Bolimi SABAK Basvuru yapilmis,
Akreditasyonuna basvuru yapilmasi degerlendirme
asamasindadir
4 Bolliim/programlarin 6zdegerlendirme, akran Bazi birimler 6z
degerlendirmesi ve akreditasyon basvuru degerlendirme raporlarini
sayisinin artiriimasi hazirlamiglardir
6 Cifdal ve Yandal Ogrenci Sayilarinin arttiriimasi Tim akademik birimler
7 Psikoloji Béliimiinde 10 giinliik staj yerine yaz .Ogrencilerin goniillii staj
doneminde ikinci bir staj olarak 20 glinlik staj yapabilmelerini tesvik etmek

amactyla 6grenciler
danisman hocalarina
yonlendirilmekte ve
danigsman hocalar
ogrencilere bu konuda
destek olmaktadir.

8 GSTMF Miifredat icin dis paydaslar onerileri Birime bagh bolimlerde
dogrultusunda Se¢meli ders sayisi ve gesitliliginin - se¢cmeli ders sayis
arttirilmasi, BIM uygulamalarinin ders iceriklerine artirilmistir.
entegre edilmesi ya da ayri bir ders olarak
mifredata eklenmesi, Etkili iletisim ve sunum
tekniklerinin  gelistiriimesine  yonelik  ders
iceriklerinin glincellenmesi

9 SBF blinyesinde Saglik hukuku dersinin, secmeli Saglik Hukuklu Dersi
dersler havuzuna eklenmesi. Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon Bolimiinde
ortak se¢meli ders olarak
miifredata eklenmis ve
2024-2025 Bahar
déneminde agilmasi
planlanmigtir

daha yapilmasi

10 Enstiti banyesinde Yenilikgi ve Yaratici Egitim- Mimarlik Tezli YL. Programi
Odretim yaklasimini gelistirmek amaci ile Fizyoterapi Tezli YL.
dogrultusunda, secmeli ders havuzunu Programinda bu kapsamda

genisletilmesi secmeli dersler eklenmistir.



11 Boliim ve Programlarin miifredatlarinin giincellenmesi ~ Tiim akademik birimlerin
mufredatlarinda degisiklikler
yapilmis ve uygulamaya
gegirilmistir.

AR-GE
F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular

1 Sanayi-sektor isbirligi ile proje gelistirimesi ve  Akademik Birimler tarafindan

yayin sayisinin artiriimasi yapilan bilimsel ¢alismal
sayisinda artis gozlenmis olup
proje hazirlanmasi hususunda
calismalar devam etmektedir.

2 Enstitl banyesinde anabilim dallarinda sanayi Anan Bilim Dallarina bu konuda
ve toplum sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik tez  bilgilendirilme yapilmistir. Bu
konularinin verilmesi kapsamda bolgesel sorunlarina

odakli tez-proje ve yayin sayilari
artmistir.

3 Ulusal ve Uluslararasi diizeyde kongre Akademik Birimler tarafindan
senpozyum sayilarinin artiriimasi ¢ok sayida sempozyum

diizenlenmistir.

4 Ogretim elamanlari ve égrenciler tarafindan 2024 yilinda Ogretim elamanlari
yapilan patent, faydali model veya tasarim ve 6grenciler tarafindan yapilan
sayisinin artirilmasi patent, faydali model veya

tasarim basvuru sayisi 100’e
ulasmistir

5 I¢ ve dis destekli ARGE proje sayis1 ve ic kaynaklarla desteklenen
biitgesini artirmak arastirma proje sayisi 21 ve Tez

Proje sayisi 10 olarak
gerceklesmis olup toplam
937.400 TL kaynak ayrilmustir.
Dis kaynaklardan 2 proje
desteklenistir
TOPLUMSAL KATKI
F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Toplumsal Katki Koordinatorltigiiniin Kurulmasi Rektorlige bagli
Koordinatorlik
kurulmus ve
faaliyet gegmistir.
2 Kamu kurumlari, STK veya diger kuruluglar ile birlikte veya Tim akademik

Universitenin ylritecegi sosyal sorumluluk proje sayilarinin

artirilmasi

birimler
tarafindan gok



3 sayida faaliyet
gercgeklestirilmistir
Dezavantajl gruplara yonelik proje sayisinin artirilmasi Tim akademik
birimler
tarafindan g¢ok
saylida faaliyet
gerceklestirilmistir
4 Farkh gruplara yonelik egitim programlari sayisinin Tim akademik
artiriimasi birimler
tarafindan ¢ok
saylida faaliyet
gerceklestirilmistir

2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESI

Bu bélimde, 2024 yilinda Danisma Kurulu Kararlari dogrultusunda planlanan faaliyetlerin blytk
bir kismi gerceklesmistir. Akademik birimlerin gerceklestirdigi faaliyetler ve degerlendirmeleri
Birimlerin Danisma Kurulu Raporlarinda detayh olarak verilmistir. Gergeklesmeyen faaliyetlerin
bir kisminin 6nimiizdeki yillarda yapilmasi konusunda 2022-2026 Dénemi Stratejik Planda detayh

olarak verilmistir.



2025 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

Bu boliimde, Danisma Kurulu tarafindan 2025 yili icerisinde egitim-6gretim, Ar-Ge ve toplumsal
katkiya yonelik planlanan faaliyetler asagida 6zetlenmistir. Planlanan faaliyetin, tiniversite 2022-
2026 donemi Stratejik planinda belirtilen hedef ve ilgili performans gostergesi belirtilmistir.

EGITIM-OGRETIM

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Yeni programlarin agiimasi Akademik
Birimler,
Rektorluk
2 Enstitl banyesinde Doktora Programlarinin agiimasi Lisansustl Egitim
Enstitlsu
3 Enstiti banyesinde yeniyliksek lisans programlarinin Lisansustli Egitim
aciimasi Enstitlsa
4 Hemsirelik Bolima HEPDAK Akreditasyonuna basvuru Saglik Bilimleri
yapilmasi Fakiltesi
5 Bolliim/programlarin 6zdegerlendirme, akran Tim akademik
degerlendirmesi ve akreditasyon basvuru sayisinin birimler
artirilmasi
6 Cifdal ve Yandal Ogrenci Sayilarinin arttiriimasi Tim akademik
birimler
7 Ogrencilerin staj uygulmalarinda kullanmalari icin Is Saghig1  iiSBF
ve Giivenligi dersinin ilgili Boliimlerin miifredatlarina
eklenmesi

8 GSTMF Miifredat icin dis paydaslar onerileri dogrultusunda GSMTF
Sec¢meli ders sayisi ve cgesitliliginin - arttirilmasi, BIM
uygulamalarinin ders iceriklerine entegre edilmesi ya da ayri
bir ders olarak mifredata eklenmesi, Etkili iletisim ve sunum
tekniklerinin gelistirilmesine yonelik ders iceriklerinin
glncellenmesi

9 SBF biinyesinde Boliim Laboratuvarlarin glincel ve SBF
teknolojik donanima sahip olmasi

10 LisansUstl egitimde Erasmus programindan faydalanan LEE
o0grencilerin sayisini aritilmasi ve uluslararasi isbirliklerinin
artirilmasi

11 Danigsma Kurullar1 Raporlarinda belirtilen Boliim ve Programlarin =~ Tam akademik

miifredatlarinin giincellenmesi
birimler



AR-GE

F/E No Eylem/Faaliyetler

1 Sanayi-sektor isbirligi ile proje gelistirimesi ve yayin sayisinin
artirilmasi

2 Enstiti banyesinde anabilim dallarinda sanayi ve toplum
sorunlarinin ¢6zimune yonelik tez konularinin verilmesi

3 Ulusal ve Uluslararasi diizeyde kongre senpozyum
sayilarinin artiriimasi

4 Ogretim elamanlari ve 6grenciler tarafindan yapilan patent,
faydali model veya tasarim sayisinin artirilmasi

5 I¢ ve dis destekli ARGE proje sayis1 ve biitgesini artirmak

TOPLUMSAL KATKI
F/E No Eylem/Faaliyetler
1 Topluma Hizmet kapsaminda Acik Ders (online) planlamak
yuritmek

2 Kamu kurumlari, STK veya diger kuruluslar ile birlikte veya
Universitenin yiritecegi sosyal sorumluluk proje sayilarinin
artirilmasi

3 Dezavantajli gruplara yonelik proje sayisinin artirilmasi

4 Farkli gruplara yonelik egitim programlari sayisinin
artirilmasi
Fakultemiz bolimleriyle iligkili Meslek Odalariyla is birligi

5 icerisinde meslek odalari liyelerine yonelik giincel mesleki

konularda egitim ve seminerler diizenlenmesi

Sorumlular

Akademik
Birimler

LisansUstl Egitim

EnstitlsU
Akademik
Birimler
Akademik
Birimler
Akademik
Birimler

Sorumlular

SBF

Tim akademik
birimler

Tlm akademik
birimler

Tim akademik
birimler

MF



IKTISADI iDARI VE SOSYAL BILIMLER FAKULTESI DANISMA KURULU

Kurulun Adi
Toplant1 Tarihi

Danisma Kurulu
27.12.2024

Online (Join Zoom Meeting)
https://us06web.zoom.us/j/85924462931?pwd=cm4bAL6BasbDT
yJ7UNXOuMToR4hCzt.1

Toplantimin Yapihis Sekli

DANISMA KURULU UYELERI

Ad1 ve Soyadi Kurumu Gorevi

Prof. Dr. Unsal YETIM Toros Universitesi 1iISB Fakiiltesi Dekan/Psikoloji Béliim Bagkani
Dog. Dr. Metin OCAK Toros Universitesi [iISB Fakiiltesi Dekan Yard.

Dog. Dr. Aslihan YAVUZALP Toros Universitesi [ISB Fakiiltesi Dekan Yard.

MARANGOZ
Dog. Dr. Ayhan DEMIRCI

Dr. Ogr. Uyesi Seda TURNACIGIL
Prof. Dr. Sera Yesim AKSAN

Serdar YAKUPOGLU
Emin Levent TURKILI
Neslihan UNAL
Gllsen AKYILDIZ

(Mesut KARAGUCUK)
Mehmet KANBAK

Mige BEGENILMIS

Yildiz KARSLIOGLU
Deniz Cagla BEKTAS

Mehmet Emin KUSKIRAN

Durmus Ali CITAK

Toros Universitesi 1iISB Fakiiltesi

Toros Universitesi 1iISB Fakiiltesi
Toros Universitesi [ISB Fakdiltesi

Mersin Yenisehir Belediyesi- Spor ve
Kaltur Daire Baskanligi

Mersin Serbest Muhasebeci ve Mali
Musavir Odasi

Sisecam A.S. - insan Kaynaklari
Yoneticisi

Mersin Deniz Ticaret Odasi
Baskanligi

ING Bankasi

Ozel Bogazigi Aile Danisma Merkezi-

Psikolog
Mersin Sehir Hastanesi-Psikolog

Fakulte Qgrenci Temsilcisi- (Psikoloji
Boluma Ogrencisi)

Fakulte Mezun Ogrenci Temsilcisi-
(UTL Boélumu Ogrencisi)

IIBSF Fakiilte Sekreteri

isletme Boliim Bagkani
UTL B&lim Bagkani

UFB Boélim Baskani
Mutercim ve Tercimanlik Bolimu
Baskani

Sektor Temsilcisi

Sektor Temsilcisi
Sektor Temsilcisi
Sektor Temsilcisi

Sektor Temsilcisi
Sektor Temsilcisi

Sektor Temsilcisi

Ogrenci Temsilcisi

Mezun Ogrenci Temsilcisi

Sekreterya


https://us06web.zoom.us/j/85924462931?pwd=cm4bAL6Ba5bDTyJ7uNXOuMToR4hCzt.1
https://us06web.zoom.us/j/85924462931?pwd=cm4bAL6Ba5bDTyJ7uNXOuMToR4hCzt.1

2023 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ DEGERLENDIRILMESi

A. EGITIM-OGRETIM

Ogrencileri is hayatina
hazirlamak amaciyla
Dijitallesme, Raporlama ve
Excel Programi kullanimi
konularinda egitim programlari
diizenlenmesi veya ilgili
derslerde konunun daha yogun
islenmesi.

Ogrencilerin is basvurularinda
deneyim kazanmasi amaciyla,
“Miilakat Teknikleri” konusunda
tim 6grencilere egitim verilmesi

Stajer 6grenci arayan firmalarin
belirlenmesi ve dgrencilerin ilgi
ve ¢alisma alanlaria gore uygun
firmaya/sektore yonlendirilmesi
icin ilgili sektdr kuruluslan ile
isbirligi yapmak {iizere bir proje
yapilmasi.

Ogrencilerin daha fazla uygulama
egitimi yapabilmeleri i¢in zorunlu staj
disinda  Ogrencilerin  gonillii  staj
yapmaya yonlendirilmesi ve istekli
ogrencilerin desteklenmesi.

Uygulamali Egitim igerikli derslerin
sayisinin artirilmast.

UTL+ISL: Miifredatta yer alan BIL101 Bilgisayar
Becerileri dersinde konu {izerinde ozellikle
durulmasi dersin 6gretim elemanina iletilmis ve
dersi kapsaminda uygulamali Excell konusunun
agirhgr artirllmig, Ogrenciler haftalik  olarak
bilgisayarda uygulama yapmaistir.

PSK: 6 Aralik 2024 tarihinde Dog. Dr. Serkan Tas
tarafindan psikoloji Ogrencilerine yonelik “Proje
Yazma Egitimi” verilmistir.

ISL+PSK+UTL: 3 Aralik 2024 ve 6 Aralik 2024
tarihlerinde Toros Universitesi Kariyer Merkezi

ile ISKUR isbirliginde CV hazirlama, etkili
miilakat becerileri kapsaminda bir egitim
diizenlenmistir.

UTL: Saha ziyaretlerinde, isletmelerin 1K
sorumlularinca dgrencilere “Miilakat Teknikleri”
konusunun  ayrintili olarak  aktarilmasi
saglanmustir.

UTL: Ayrica bir proje yapilmamakla birlikte
gerek  sektor ziyaretleri ve  gerekse
diizenlenen panel vb. etkinlikler vasitasiyla
ogrencilerimiz, profesyonellerle sik sik bir
araya getirilmig O0grencilerimizin firmalarla
staj konularinda bilgi alig-verisi saglanmustir.
PSK: Psikoloji bdliim danisma kurulunda
Ogrencilerin ilgi ve ¢alisma alanlarina gore
uygun alana yonlendirilmesi i¢in ii¢ farkli
kurum ile isbirligi yapilmistir.

UTL: Goniillii staj uygulamasinin Rektorlitkge
desteklenmemesi nedeniyle konuya ilgi azalmstir.
Rektorliik diizeyinde girisimde bulunmasinin

uygun olacagi degerlendirilmektedir.

PSK: Ogrencilerin goniillii staj yapabilmelerini
tesvik etmek amaciyla 6grenciler danigman
hocalarina yonlendirilmekte ve danisman hocalar
ogrencilere bu konuda destek olmaktadir.

UTL+ISL: UTL Bolimii o6grencileri icin 7.
Yartyillda “UTL Uygulamalari” dersi, Isletme ve
UTL boluimlerinde 8. Yariyilda “Uygulamal
Isletmecilik”/”Uygulamali  Lojistik Egitimi”
(intorn)  dersi bulunmakta olup bu ders
kapsaminda 6grencilerimiz 70 is gliniinii sektdrde
gecirerek is hayatin1 tanimaktadirlar. Ayrica,
Ogrencilerin teorinin yam sira pratikte de isleyisi
gorebilmesi adina ders saatlerinde saha ziyaretleri
de gergeklestirilmistir.

PSK: Psikoloji bdlimii miifredatinda yer alan
“Kalitatif Yontemler” ve ‘Psikoterapide Vaka



Spor Psikolojisi ve Adalet Psikolojisi
alanlarinda Psikoloji Bolimi
Ogrencilerine egitimler ve seminerler

6 verilmesi.

Psikoloji Boliimiinde 10 giinliik staj
yerine yaz doneminde ikinci bir staj
olarak 20 giinliik staj daha yapilmasi

B. ARASTIRMA-GELISTIRME

Analizi” dersleri 2 kredi teorik; 1 kredi uygulamali
olarak diizenlenmistir. 2025-2026 Giliz doneminde
uygulamali olarak “Play, Learning and Creativity”
isimli dersin agilmasi planlanmaktadir.

26 Aralik 2023 tarihinde Uzm. Psk. Fatih TUNCAY
ve Psk. Thsan Sabri TITI tarafindan Adli Psikolojiye
iligkin bir egitim gerceklesmistir.

Psikoloji boliimii miifredatinda Spor Psikolojisi ve
Spor, Egzersiz ve Performans Psikolojisinde
Kullamlan Olgekler dersleri yer almakta ve her yil bu
dersler agilmaktadir.

Psikoloji Boliim Kurulunda zorunlu staj siiresi
goriisiilmiis ve 10 giinliik stajin kaldirilmast,

zorunlu staj siiresi sadece 20 ig giinii olarak
belirlenmis olup Fakiilte Staj Yonergesinde 2025-
2026 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren

uygulanmak iizere degisiklik yapilacaktir.

Bolgesel sorunlara e UTL: UTL Ogrenci Toplulugu tarafindan

yonelik Bilimsel Proje 12.12.2024 tarihinde diizenlenen TULOG2024

caligmalar1 yapilmasi. panelinde, farkli tasima modlar1 i¢in davet
edilen sektor profesyonelleri bir araya getirilerek
bolgesel kapsamdaki lojistik sorunlar ve ¢oziim
onerileri tartigilmistir.

e ISL: AB hibeli- MTSO Koordinatérliigiinde
proje yapilmistir

Proje Bashgi; DIJITAL YETKINLIK
DONUSUMU SAHA ANALIZi RAPORU
Projede bulunan 6gretim elemanlari; Prof. Dr.
Koksal HAZIR, Dog. Dr. Metin OCAK ve Ars.
Gor. Dr. Ecem ARIK bulunmaktadir.

e PSK: Psikoloji boliimii olarak “Kent Tasarimi
ve Zihinsel Saglik” baglikli etkinlik
diizenlenmistir. Etkinlik kapsaminda bolgedeki
kentler basta olmak iizere kent tasarimin insan
mental saglig izerine etkisini ele alan konugma
ve atdlyeler diizenlenmistir. Ek olarak
tiniversitenin bulundugu bdlgeyi ilgilendiren
yakin tarihli 6 Subat Depremi ve bu depremin
insan mental ve fiziksel saglig1 iizerine etkileri
tartisilmistir.

2

Uluslararast sempozyum e UTL Bolimii tarafindan 06-07 Haziran 2024

veya kongre tarihlerinde  diizenlenen  “4.  Uluslararasi

diizenlenmesi. Siirdiiriilebilir Lojistik Sempozyumu”
kapsaminda konuyla ilgili ¢ok sayida ulusal ve
uluslararas1 bilimsel ¢alismanin paylasilmasi
saglanmstir.




C. TOPLUMSAL KATKI

Karar Karar Degerlendirme

Sayisi

Bolgesel sorunlara yonelik o UTL: A)20 Mart 2024 tarihinde “Lojistik Sektor
1 seminerler verilmesi. Bulusmalar1” ad1 altinda diizenlenen faaliyette
sektor profesyonelleri bir araya getirilerek, sektor
sorunlar1 gorlistilmiistiir.
B) UTL Ogrenci Toplulugu tarafindan organize
edilen TULOG2024 panelinde, farkli tasima
modlart i¢in davet edilen sektor profesyonelleri bir
araya getirilerek bolgesel kapsamdaki lojistik
sorunlar1 ve ¢6zlim Onerileri tartigilmistir.
o PSK: Gazze’de catisma kurbani olan c¢ocuklar igin
“Uluslararas1 Catisma Kurbam1 Masum Cocuklar
Giini” kapsaminda sOylesi  ve atolyeler
gerceklestirilmistir.

2023 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESI

10.01.2024 tarihinde yapilan 2023 Yili Fakiilte Danisma Kurulu toplantisinda alinan
kararlar dogrultusunda
1- Egitim-Ogretim bashg altinda;
1.1 Ogrencileri is hayatma hazirlamak amaciyla Dijitallesme, Raporlama ve Excell
Programi kullanim1 konularinda egitim programlar1 diizenlenmesi veya ilgili derslerde konunun
daha yogun islenmesi talebi Dekanligimizin 22.01.2024 tarihli ve E-41904247-050-43741 say1l1

yazisi ile tiim boliim baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir.
e UTL+ISL : Miifredatta yer alan BIL101 Bilgisayar Becerileri dersinde konu iizerinde

Ozellikle durulmasi dersin Ogretim elemanina iletilmis ve dersi kapsaminda
uygulamalt Excell konusunun agirligi artirilmis, Ogrenciler haftalik olarak
bilgisayarda uygulama yapmustir.

e PSK: 6 Aralik 2024 tarihinde Dog. Dr. Serkan Tas tarafindan psikoloji 6grencilerine
yonelik “Proje Yazma Egitimi” verilmistir.

1.2 Ogrencilerin is basvurularinda deneyim kazanmasi amaciyla, “Miilakat Teknikleri”
konusunda tiim Ogrencilere egitim verilmesi talebi Dekanligimizin 22.01.2024 tarihli ve E-
41904247-050-43741 sayili yazist ile tim bolim baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki
faaliyetler gergeklestirilmistir.

e ISL+PSK+UTL: 3 Aralik 2024 ve 6 Aralik 2024 tarihlerinde Toros Universitesi
Kariyer Merkezi ile ISKUR isbirliginde CV hazirlama, etkili miilakat becerileri
kapsaminda bir egitim diizenlenmistir.

e UTL: Saha ziyaretlerinde, isletmelerin IK sorumlularinca Ogrencilere “Miilakat
Teknikleri” konusunun ayrintili olarak aktarilmasi saglanmaistir.



1.3 Stajer 6grenci arayan firmalarin belirlenmesi ve 6grencilerin ilgi ve ¢alisma alanlarina
gore uygun firmaya/sektore yonlendirilmesi i¢in ilgili sektor kuruluslari ile isbirligi yapmak iizere
bir proje yapilmasi talebi Dekanligimizin 22.01.2024 tarihli ve E-41904247-050-43741 sayili
yazisi ile tiim boliim baskanliklaria bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir.

e UTL: Ayrica bir proje yapilmamakla birlikte gerek sektor ziyaretleri ve gerekse
diizenlenen panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerimiz, profesyonellerle sik sik
bir araya getirilmis O6grencilerimizin firmalarla staj konularinda bilgi alig-verisi
saglanmustir.

e PSK: Psikoloji boliim danisma kurulunda dgrencilerin ilgi ve ¢alisma alanlarina gore
uygun alana yonlendirilmesi i¢in {i¢ farkli kurum ile isbirligi yapilmistir.

1.4 Ogrencilerin daha fazla uygulama egitimi yapabilmeleri igin zorunlu staj diginda
ogrencilerin goniillii staj yapmaya yonlendirilmesi ve istekli 6grencilerin desteklenmesi talebi
Dekanligimizin 22.01.2024 tarihli ve E-41904247-050-43741 sayili yazis1 ile tim bolim
baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

e UTL: Goniillii staj uygulamasiin Rektorliikge desteklenmemesi nedeniyle konuya
ilgi azalmistir. Rektorlik diizeyinde girisimde bulunmasinin uygun olacagi
degerlendirilmektedir.

e PSK: Ogrencilerin goniillii staj yapabilmelerini tesvik etmek amaciyla dgrenciler
danisman hocalarina yonlendirilmekte ve danigman hocalar 6grencilere bu konuda
destek olmaktadir.

1.5 Uygulamali Egitim igerikli derslerin sayisinin artirilmasi talebi Dekanligimizin
22.01.2024 tarihli ve E-41904247-050-43741 sayili yazist ile tiim boliim bagkanliklarina
bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir.

e UTLHISL: UTL Boliimii dgrencileri i¢in 7. Yariyilda “UTL Uygulamalar” dersi,
isletme ve UTL béliimlerinde 8. Yariyilda “Uygulamali isletmecilik”/”Uygulamah
Lojistik Egitimi” (Intorn)  dersi bulunmakta olup bu ders kapsaminda
ogrencilerimiz 70 is giiniinii sektorde gegcirerek is hayatin1 tanimaktadirlar. Ayrica,
Ogrencilerin teorinin yani sira pratikte de isleyisi gérebilmesi adina ders saatlerinde
saha ziyaretleri de gergeklestirilmistir.

e PSK: Psikoloji boliimii miifredatinda yer alan “Kalitatif Yontemler” ve
“Psikoterapide Vaka Analizi” dersleri 2 kredi teorik; 1 kredi uygulamali olarak
diizenlenmistir. 2025-2026 Giliz déoneminde uygulamali olarak “Play, Learning
and Creativity” isimli dersin a¢ilmas1 planlanmaktadir.

1.6 Spor Psikolojisi ve Adalet Psikolojisi alanlarinda Psikoloji Bolimii 6grencilerine
egitimler ve seminerler verilmesi talebi Dekanligimizin 22.01.2024 tarihli ve E-41904247-050-
43741 sayili yazisi ile tiim boliim bagkanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler
gergeklestirilmistir.

e 26 Aralik 2023 tarihinde Uzm. Psk. Fatih TUNCAY ve Psk. Thsan Sabri TITI
tarafindan Adli Psikolojiye iligkin bir egitim gergeklesmistir. Psikoloji bolimii



miifredatinda Spor Psikolojisi ve Spor, Egzersiz ve Performans Psikolojisinde
Kullanilan Olgekler dersleri yer almakta ve her yil bu dersler agilmaktadar.

1.7 Psikoloji Boliimiinde 10 giinliik staj yerine yaz doneminde ikinci bir staj olarak 20
giinliik staj daha yapilmasi talebi Dekanligimizin 22.01.2024 tarihli ve E-41904247-050-43741
sayitli yazist ile tiim bolim baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler
gergeklestirilmistir.

e Psikoloji Bolim Kurulunda zorunlu staj siiresi goriisiilmiis ve 10 giinliik stajin
kaldirilmasi, zorunlu staj siiresi sadece 20 is giinii olarak belirlenmis olup Fakiilte
Staj Yonergesinde 2025-2026 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren uygulanmak
tizere degisiklik yapilacaktir.
2- AR-GE
2.1 Bolgesel sorunlara yonelik Bilimsel Proje ¢alismalar1i yapilmasi talebi
Dekanligimizin22.01.2024 tarihli ve E-41904247-050-43741 sayili yazist ile tiim bolim
baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

e UTL: UTL Ogrenci Toplulugu tarafindan 12.12.2024 tarihinde diizenlenen
TULOG2024 panelinde, farkli tasima modlari igin davet edilen sektor
profesyonelleri bir araya getirilerek bolgesel kapsamdaki lojistik sorunlari ve
¢Oziim Onerileri tartisilmistir.

e ISL: AB hibeli- MTSO Koordinatérliigiinde proje yapilmistir
Proje Bashig;; DIJITAL YETKINLIK DONUSUMU SAHA ANALIZI
RAPORU
Projede bulunan 6gretim elemanlari; Prof. Dr. Koksal HAZIR, Dog. Dr. Metin
OCAK ve Ars. Gor. Dr. Ecem ARIK bulunmaktadir.

e PSK: Psikoloji boliimii olarak “Kent Tasarimi ve Zihinsel Saglik” baglikli
etkinlik diizenlenmistir. Etkinlik kapsaminda bolgedeki kentler basta olmak iizere
kent tasarimin insan mental saglig1 tizerine etkisini ele alan konusma ve atdlyeler
diizenlenmistir. Ek olarak iiniversitenin bulundugu boélgeyi ilgilendiren yakin
tarihli 6 Subat Depremi ve bu depremin insan mental ve fiziksel saglig1 tizerine
etkileri tartisilmistir.

2.2 Uluslararas1 sempozyum veya kongre diizenlenmesi talebi Dekanligimizin 22.01.2024
tarihli ve E-41904247-050-43741 sayili yazisi ile tim boliim baskanliklarina bildirilmis olup
asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

e UTL Bolimii tarafindan 06-07 Haziran 2024 tarihlerinde diizenlenen “4.
Uluslararasi Siirdiiriilebilir Lojistik Sempozyumu” kapsaminda konuyla ilgili
cok sayida ulusal ve uluslararasi bilimsel ¢calismanin paylasilmasi saglanmaistir.

3- Toplumsal Katki

3.1 Bolgesel sorunlara yonelik seminerler verilmesi talebi Dekanligimizin 22.01.2024
tarihli ve E-41904247-050-43741 sayil1 yazisi ile tiim boliim baskanliklarina bildirilmis olup
asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

e UTL: A)20 Mart 2024 tarihinde “Lojistik Sektor Bulusmalar1” adi altinda
diizenlenen faaliyette sektor profesyonelleri bir araya getirilerek, sektor sorunlari



gorisilmistiir.

B) UTL Ogrenci Toplulugu tarafindan organize edilen TULOG2024 panelinde,
farkli tasima modlari i¢in davet edilen sektor profesyonelleri bir araya getirilerek
bolgesel kapsamdaki lojistik sorunlar1 ve ¢oziim Onerileri tartisilmistir.

PSK: Gazze’de catigma kurbani olan c¢ocuklar i¢in “Uluslararasi Catisma
Kurbami Masum Cocuklar Giinii” kapsaminda soylesi ve atdlyeler
gerceklestirilmistir.



2025 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

A. EGITIM-OGRETIM

F/E No
1

Eylem/Faaliyetler Sorumlular
Psikoloji Boliimii 6grencilerinin etik konusunu daha fazla - Psikoloji
onemsenmelerini saglamak i¢in ilgili ders kapsaminda “vaka Bolim
analizi egitimi” yapilmasi Bagkanliklar
- Ilgili dersleri
veren dgretim
elemanlari

SP’de Hedef 3.1 “Her egitim-6gretim veren programda ders miifredatlarinda ders
cesitliligini artirmak” hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.1.2°de izlenecektir.

Ogrencilerin daha fazla uygulama yapabilmesi icin Proje - Dekanlik
sayilarinin artirilmast - Bolim
Baskanliklari

SP’de Hedef 4.3. ‘Alaninda istihdam edilen mezun sayisi ve niteligini artirmak’

hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.3.2.”de izlenecektir.

Fakiiltede yi1l boyunca spor faaliyetlerinin - Dekanlik
diizenlenmesi ve bir spor senliginin yapilmasi - Bolim
Baskanliklar1

SP’de Hedef 4.3. ‘Sempozyum, kongre veya sanatsal sergilerin diizelenmesi hedefinin
gergeklestirilmesi’ hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.3.1.’de izlenecektir.
Degisen ekonomi sistemlerine iliskin UTL, UFB ve Isletme - llgili Béliim
Boliimlerine konferans diizenlenmesi Bagkanliklar

SP’de Hedef 4.3. ‘Sempozyum, kongre veya sanatsal sergilerin diizelenmesi
hedefinin ger¢eklestirilmesi’ hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.3.1.’de
izlenecektir.

Siirdiirtilebilirlik ve Yesil Ekonomi konularinda konferans - Dekanlik
diizenlenmesi - Bolim
Baskanliklari

SP’de Hedef 4.3. ‘Sempozyum, kongre veya sanatsal sergilerin diizelenmesi hedefinin
gerceklestirilmesi’ hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.3.1.”de izlenecektir.
Etkili iletisim adinda bir segmeli dersin acilmasi - Dekanlik
- Bolim
Baskanliklari
SP’de Hedef 3.1 “Her egitim-6gretim veren programda ders miifredatlarinda ders
cesitliligini artirmak” hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.1.2°de izlenecektir..

Ogrencilerin staj uygulmalarinda kullanmalar1 i¢in Is Saglig - Dekanlik
ve Giivenligi dersinin ilgili Boliimlerin miifredatlarina - Bolim
eklenmesi Baskanliklar

SP’de Hedef 3.1 “Her egitim-6gretim veren programda ders miifredatlarinda ders
cesitliligini artirmak” hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.1.2"de izlenecektir.




B. AR-GE

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular

1 Uluslararasi sempozyum sayisinin artirilmasi - Dekanlk
Bolim Bagskanliklar

SP de Hedef 4.3. “Uluslararas1 sempozyum, kongre veya sanatsal sergi sayis1”
hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.3.1’le izlenecektir.

C. TOPLUMSAL KATKI

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Bolgesel sorunlara iligkin ilgili kurumlarla faaliyetler - Dekanlik
gergeklestirilmesi. - Bolum Baskanliklari

SP’de Hedef 5.1 “Diger Kamu Kurumlari ile Birlikte Yiiriitiilen Proje Sayisini
Arttirmak” hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1’le izlenecektir



GUZEL SANATLAR TASARIM ve MIMARLIK FAKULTESI

Kurulun Adi Danigsma Kurulu

Toplanti Tarihi 18.12.2024

Toplantinin yapihig YUz Yuze
sekli

DANISMA KURULU UYLERI

BASKAN: Prof. Dr. Ugurcan AKYUZ (Dekan)
UYE: Prof. Dr. Bahar TANER (Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliim Baskani)

UYE: Dr. Ogr. Uyesi Seving ALKAN KORKMAZ (I¢ Mimarlik Boliim Baskani, Kentsel

Tasarim ve Peyzaj Mimarisi Boliim Bagkani)

UYE: Rumet SAHIN (Mersin Biiyiik Sehir Belediyesi Etiit ve Projeler Dairesi Temsilcisi)
UYE: Murat ULUTAS (icel Sanat Kuliibii Temsilcisi)

UYE: Giilizar GUNES (TMMOB Mimarlar Odast Mersin Subesi Temsilcisi)

UYE: Giilsen AKYILDIZ (Mersin Deniz Ticaret Odas1 Temsilcisi)

UYE: Cagla DEMIREL (Fakiilte Ogrenci Temsilcisi)

UYE: Gamze KUCUK (i¢ Mimarlik Béliimii Ogrencisi)

SEKRETERYA: Havva KEKLIK (Fakiilte Sekreteri V.)



2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ DEGERLENDIRILMESIi

D. EGITiM-OGRETIM

Miifredat icin dis paydaslar 6nerileri
asagidaki gibi sunulmustur:

1-Se¢meli ders sayisi ve ¢esitliliginin
arttiriimasi.

2-BIM uygulamalarinin ders iceriklerine
entegre edilmesi ya da ayri bir ders olarak
mifredata eklenmesi

3-Etkili iletisim ve sunum tekniklerinin
gelistirilmesine yonelik ders iceriklerinin
glincellenmesi

Kisa ve uzun siireli stajlara yonelik protokol
yapilmasi, ¢alismalarin baslatiimasi

Ogrencilerin proje yarismalarina
o6zendirilmesi,

3. ve 4. Sinif 6grencilerinin proje
teslimlerinde, proje yarismalarinin
formatinda teslimlerinin
gerceklestirilmesinin saglanmasi.

Tasarim Sttidyosu derslerinde mimari ve ig
mimari proje konularinin belediyeler ve tiim
kamu kurumlariyla is birligi icinde
belirlenerek, tiim tasarim stiidyosu dersi
sirecinin beraber ilerletilmesi, juri
degerlendirmelerinin yapilmasi, sergi veya
acik juri gergeklestirilmesi

Yerel ve Ulusal diizeyde dnemli isler yapmis
veya alaninda uzman mimarlarin konusmaci
ya da atolye yuriticisi olarak davet
edilmesi

Mersin Deniz Ticaret Odasi ile is birliklerinin
yapilmasi icin goriisme yapilmasi

E. AR-GE

Degerlendirme

1. Mimarlk ve I¢ Mimarlk bélimlerinde
yapilan mifredat degisikligi ile secmeli ders
orani AKTS bazinda %25, Ders Saati bazinda
%20 olarak diizenlenmistir.

2. Mimarlk ve i¢ Mimarlk bélimlerinde
ylratilen bilgisayar teknolojileri ve dijital
iletisim teknikleri odakli derslere BIM
uygulamalari entegre edilerek
yuratilmektedir.

3. Mimarlk ve i¢ Mimarlk bélimlerinde
secmeli olarak Grafik iletisim
Teknikleri ve Portfolyo dersleri ile sunum
tekniklerinin gelistirilmesi
desteklenmektedir. Tasarim stiidyolarinda
s0zli sunum siregleri tesvik edilmistir.

ders

Meslek odalar ve diger kamu kurumlari ile
gorusmeler devam etmektedir.

2023-2024 Egitim yilinda uygulanmustir.

2023-2024 Egitim yilinda uygulanmistir. ¢
Mimarlik Bolimi ICM 401 Tasarim Stlidyosu V
dersi kapsaminda Sarni¢ Hotel ile isbirligi
yapilmistir. Dénem basi 6grenciler ile alan
ziyareti gerceklestirilmis, donem sonu proje
jurisi ve sergisine ilgili kurum yoneticisi de
katilmistir. Kurum tarafindan, Gretilen nitelikli
Ogrenci projelerine tesvik 6dlli verilmistir.

2023-2024 Egitim yilinda uygulanmistir.

2023-2024 Egitim yilinda goriisme yapilmistir. ilk
etkinlik olarak Subat-Mart 2025 aylari igin Mersin
Deniz Ticaret Odasi Fotograf Seckisi’'nin Gilim
Ozveren Sanat Galerisi'nde  sergilenmesi
planlanmaktadir.



Degerlendirme

Arastirma projelerinde yerel yonetimlerle is Dr. Ogr. Uyesi Ayse Manav’in yliritiicii ve Ars.

birlikleri yapilmasi planlanmigtir. Gor. Busra Orkan’in arastirmaci olarak goérev
aldigi 2024-GSTMF-AM-1 Nolu ve “Tasinmaz
Kaltur Varliklarinin Belgelenmesinde Lazer
Tarama Tekniklerinin Kullaniimasi: Tekke Koy
Okulu ve Ek Yapilari” baglkli BAP kapsaminda
Mersin Milli Egitim MUdurligd’nin destegi ile
arsiv calismasi yapilmistir. Belirlenen yapida
mimari belgeleme galismalari devam
etmektedir.
Ayrica, is birlikleri konusunda meslek odalari,
yerel idareler ve diger kamu kurumlari ile
gOrusmeler devam etmektedir.

C. TOPLUMSAL KATKI

Degerlendirme
Mersin’de Tasarim bilincinin arttirilmasi Fakiiltemiz Mimarlik ve i¢c Mimarlik Boliimii
amaciyla Fakiiltemiz Mimarlik ve i¢ Mimarlik égrencilerinin katihmi ile 2023- 2024 GSTM
1 Bollimi 6grencilerinin galismalarini Fakiiltesi Mezuniyet Sergisi Giilim Ozveren

sergilemek Gzere, yil sonunda kamuya agik  Sanat Galerisi’'nde diizenlenmistir (Acilis

alanlarda sergi dizenlenmesi icin girisimde  Etkinligi Tarihi: )

bulunulmasi.

Guilim Ozveren Sanat Galerisi'nde toplumun 2023-2024 Egitim yilinda uygulanmistir.
2 sanat bilincinin gelistiriimesi icin sanat

sergilerinin diizenlenmesi

2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESi

Bolim mifredatlarinin ve ders igeriklerinin giincellenmesi konusunda goris aligverisi
yapilmis, asagida belirtilen konular hakkinda tavsiye kararlari alinmistir.

e Tasarim studyolarinda her dénem farkh 06gretim elemaninin goérevlendirilmesi,
ogrencilerin gesitli yaklagimlari gérmesinin saglanmasi,

e Secmeli ders igeriklerinin gesitlendirilmesi, 6zellesmis derslerin (mutfak banyo tasarimi,
kentsel tasarim vb.) proje bazh yiratilmesi,

e Malzeme derslerinin igeriginin glincellenmesi, firma is birlikleri ile malzemenin yerinde
incelenmesinin saglanmasi, malzeme laboratuvarinin gelistiriimesi tavsiye edilmektedir.

e Ogrencilerin her diizeyde tasarim yarigsmalarina 6zendirilmesi,

e stiidyo derslerinin teslimlerinde, proje vyarismalarinin formatinda teslimlerinin
gerceklestirilmesi saglanmasi,

e Mesleki medya araclarinda (arkitera.com vb.) 6grenci ve ders gorlinirlGginin
arttirilmasi ve mezunlar duyuru gruplarinin olusturulmasi, aktif kullaniminin saglanmasi,

e Ders bazinda c¢esitli Universiteler ile isbirliginin yapilmasi, 06grencilerin diger
universitelerdeki uygulamalar hakkinda bilgi sahibi olmasinin saglanmasi,

e GSTM Fakdltesi’nin 10. YiIl Mezunlarini verecegi 2025-2026 Egitim yilina yonelik 10.YIL
ETKINLIKLERI PLANLAMA KOMITESI’nin kurulmasi ve calismalara baslanmasi,



e Mersin Deniz Ticaret Odasi ile is birligi icin uzun vadeli planlama ve ¢alismalar
yapilacaktir.

e Mersin’de Tasarim bilincinin arttirilmasi amaciyla Fakiltemiz Mimarlk ve i¢c Mimarhk
Bolumu 6grencilerinin galismalarini sergilemek tizere, yil sonunda kamuya agik alanlarda
sergi dizenlenmesi,

e Gilim Ozveren Sanat Galerisi’/nde toplumun sanat bilincinin gelistirilmesi icin sanat
sergilerinin diizenlenmesi,

e Arastirma projelerinde yerel yonetimlerle is birliklerine yénelik planlama ve girisimlerin
yapilmasi.

2025 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

A. EGITIM-OGRETIM

F/IE Eylem/Faaliyetler Sorumlular
No

1 Miifredat icin dis paydaslar dnerileri asagidaki gibi sunulmustur: | -i¢ Mimarlhk Béliim Bagkanhg
1-Tasarim stiidyolarinda her dénem farklh 6gretim elemaninin | -Mimarlik Béliim Bagkanlig
gorevlendirilmesi, 6grencilerin cesitli yaklasimlari gormesinin | -Gastronomi ve Mutfak
saglanmasi. Sanatlari Boliim
2-Segmeli ders iceriklerinin gcesitlendirilmesi, 6zellesmis derslerin | Baskanhgi
(mutfak banyo tasarimi, kentsel tasarim vb.) proje bazl
yiiriitiilesi.
3-Malzeme derslerinin igeriginin giincellenmesi, firma isbirlikleri
ile malzemenin yerinde incelenmesinin saglanmasi, malzeme
laboratuvarinin gelistirilmesi.

SP de Hedef 3.1’in (Yenilik, inovasyon, Girisim ve Teknoloji Odakl Ders Sayisi) gerceklestirilmesi ile
ilgili P.G 3.1.2 ile izlenecektir.

SP. de Hedef 3.6'nin (Ogrencilerin ve is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini Arttirmak)
gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.1, 3.6.2, P.G 3.6.3 ile izlenecektir.

2 Mesleki medya araglarinda (arkitera.com vb.) égrenci ve ders | -i¢ Mimarlik Béliim Bagkanhg
goriinurligiiniin arttinlmasi ve mezunlar duyuru gruplarinin | -Mimarhk Boliim Bagkanhgi
olusturulmasi, aktif kullaniminin saglanmasi. -Gastronomi  ve Mutfak

Sanatlari Boliim Baskanhigi
SP. de Hedef 3.6'nin (Ogrencilerin ve is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini
Arttirmak) gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.2, P.G 3.6.3 ile izlenecektir.

3 Ogrencilerin her diizeyde tasarim yarismalarina 6zendirilmesi, -i¢ Mimarlik B6liim Baskanlig
stiidyo derslerinin teslimlerinde, proje yarismalarinin formatinda -Mimarlk Boliim Bagkanhgi
teslimlerinin gergeklestiriimesinin saglanmasi.

SP. de Hedef 3.6’nin (Ogrencilerin ve Is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini
Arttirmak) gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.2, P.G 3.6.3 ile izlenecektir.

4 Ders bazinda cesitli Universiteler ile isbirliginin saglamasi,  -i¢ Mimarlik Béliim Bagkanhg
6grencilerin diger iniversitelerdeki uygulamalar hakkinda bilgi | -Mimarlik B6liim Baskanlhigi
sahibi olmasinin saglanmasi.

SP de Hedef 3.1%in (Yenilik, inovasyon, Girisim ve Teknoloji Odakh Ders Sayisi) gerceklestirilmesi ile
ilgili P.G 3.1.2 ile izlenecektir.

SP. de Hedef 3.6'nin (Ogrencilerin ve is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini

Arttirmak) gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.1, 3.6.2, P.G 3.6.3 ile izlenecektir.

5  GSTM Fakiiltesi’nin 10. Yil Mezunlarini verecegi 2026-2027 Egitim = -Ogrenci Kuliipleri ve
yihna yonelik 10.YIL ETKINLIKLERi PLANLAMA KOMITESiI’'nin = Danisman Ogretim Elemanlari
kurulmasi ve galismalara baslanmasi. -i¢ Mimarlik Boliim Bagkanhgi

-Mimarlik B6liim Bagkanlhig



SP. de Hedef 3.6’nin (Ogrencilerin ve is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini
Arttirmak) gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.2 ile izlenecektir.
6 Mersin Deniz Ticaret Odasi ile ig birligi icin uzun vadeli -i¢ Mimarlhik B&liim
planlama ve ¢alismalarin yapilmasi. Bagkanligi
-Mimarhk Bolim
Bagkanligi
SP de Hedef 3.1'in (Ogrencilerin multidisipliner &grenim goérmesini saglamak)
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.1.4 ile izlenecektir.

B. TOPLUMSAL KATKI

F/IE Eylem/Faaliye Sorumlular
No tler
Mersin’de Tasarim bilincinin arttirlmasi amaciyla Fakiiltemiz -i¢ Mimarlik Bdlim
Mimarlk ve i¢ Mimarlik Béliimii 6grencilerinin galismalarini Baskanligi
. . . -Mimarhk Bolum
1 sergilemek {zere, yil sonunda kamuya agik alanlarda sergi Baskanlig:

diizenlenmesi igin girisimde bulunulmasi.
SP de Hedef 5.3’in (Birimin Ortak YUruttigl Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisi)
gerceklestiriimesi ile ilgili P.G 5.3.2 ile izlenecektir.

Giilim Ozveren Sanat Galerisi'nde toplumun sanat -i¢ Mimarhk Bolim
bilincinin  gelistirilmesi icin sanat sergilerinin Baskanhgi
diizenlenmesi -Mimarhk Bo6lim
Baskanlhigi
2 -Gastronomi ve
Mutfak  Sanatlan
Boliim Bagkanhigi
-Dekanlik
SP de Hedef 5.3'in (Birimin Ortak YdrattGga Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisi)
gerceklestiriimesi ile ilgili P.G 5.3.2 ile izlenecektir..
C. AR-GE
F/E Eylem/Faaliye Sorumlular
No tler
1 Arastirma projelerinde yerel yonetimlerle is birliklerine yénelik  -i§ Mimarlik B&lim

Bagkanhgi

-Mimarlk Béliim Bagkanhgi
SP de Hedef 4.1'in (Akademik vyayin, proje ve patent sayisinin artirilmasi)
gerceklestirilmesiile ilgili P.G 4.1 ile izlenecektir.

planlama ve girisimlerin yapilmasi.



MUHENDISLIK FAKULTESI

Kurulun Adi Danigsma Kurulu

Toplanti Tarihi 09.01.2025 saat:15.00

Toplantinin yapilis sekli (Cevrim igi -
https://usO6web.zoom.us/|/84552245261?pwd=yuJhJ9MmUQd
njhBcBJSdB1PNov2Dy5.1

DANISMA KURULU UYLERI

Adi ve Soyadi Kurumu Gorevi
Prof. Dr. Adnan Miihendislik Fakiiltesi Fakiilte /Boliim
MAZMANOGLU Dekan / Endiistri Mih. Bolim Baskan1 ~ Temsilcisi
Dog. Dr. Ali Kemal HAVARE g{gﬁ; Illlf-llsilllgkl‘;e(l)ljll:lt[el\illuh Boliim Bsk. Boliim Temsilcisi
Prof. Dr. Mehmet Miihendislik Fakiiltesi Béliim Temsilcisi
CAKIROGLU Ingaat Miihendisligi Boliim Bsk.
Dr. Ogr. U. Mehmet Ali Miihendislik Fakiiltesi Bélim Temsilcisi
AKTAS Bilgisayar ve Yaz. Miih. Boliim Bgk.
Dr. Ogr. Uyesi Cevher AK Dekan Yardimcisi Fakiilte Temsilcisi
Dr. Ogr. Uyesi Merve OZCAN Dekan Yardimcisi Fakiilte Temsilcisi

Elektrik Mihendisleri Odasi Mersin

Adnan BARISOGLU Subesi- Yénetim Kurulu Uyesi Sektor Temsilcisi
Makine Miihendisleri Odas1 Mersin Subesi , o
oa GIOILALS — Sube Yonetim Kur. Bagkan Vekili S AL
Onur AKTOLUN Ingaat Mithendisleri Odasi Mersin Subesi g 4 e citoisi
— Sube Yonetim Kur. Bagkani
. Bilgisayar Miihendisleri Odas1 Mersin " S
Cam N ALIDVs Temsilciligi-Yonetim Kurulu Baskan1 SO TiEm L
Melike Nazan EROGLU Mersin Teknopark Midirligd- Proje Sektdr Temsilcisi
Koordinatori
- % Akytirek Teknoloji Makine Reklamcilik . S
Yagmur POYRAZ ONAY Sun, v i, Wik, S Sektor Temsilcisi
Kiibra AK iegbolat Tarim Makineleri ve Ticaret Sektor Temsilcisi
Selim NURAYDIN Ozisik Yapr Denetim Ltd. Sti. Sektor Temsilcisi
Emir Gérkem OZDEMIR gtﬁ(;ﬁ)&GECHI Software and Design Sektor Temsilcisi
Giilgin BARBAROS AK Serbest Insaat Miihendisi Sektor Temsilcisi
x Mezun Ogrenci Temsilcisi Mezun Ogrenci
GG OISINAIEIDS (Endiistri Miih. 2018-2019 Mezunu) Temsilcisi
Doga DENIZ Yazilim Miihendisligi Béliimii Ogrencisi Ogrenci Temsilcisi

Durmus Ali CITAK Fakiilte Sekreteri Fakiilte Temsilcisi


https://us06web.zoom.us/j/84552245261?pwd=yuJhJ9MmU0dnjhBcBJSdB1PNov2Dy5.1
https://us06web.zoom.us/j/84552245261?pwd=yuJhJ9MmU0dnjhBcBJSdB1PNov2Dy5.1

2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ DEGERLENDIRILMESi

F. EGITIM-OGRETIM

Karar Karar Degerlendirme
Sayisi
Yazilim Miihendisligi ve e Oneri ilgili boliim baskanliklarina ve Rektorliige
Elektrik-Elektronik bildirilmis olup heniiz gerceklesmemistir. Bu
1 Miihendisligi bélimlerinin talebin gergeklestirilmesi 2025 yilinda da takip
ortak kullanimina yonelik bir edilecektir.

atolye yapilmasi.

® Endiistri Miih.: AKYUREK Teknoloji Makine A.S.
firmas1 ile 1§ birligi protokolii 13.11.2024
tarihinde imzalandi.
e Cukurova Universitesi’nin ev sahipliginde Toros
Universitesi’nin paydaslar1 arasinda yer aldig1
Dogu Akdeniz Bolgesel Kariyer Fuari
(DABKAF), 23-24 Aralik 2024 tarihlerinde
gerceklestirildi.  Bolgenin  6nemli  kariyer
Fakiiltemiz boliimleriyle iliskili etkinliklerinden biri olan ve grencilere is ve staj
ulusal ve yerel firmalarla daha imkanlar1 sunarak kariyer planlamalarinda
2 fatzla 15}:)1r11g1 y.apllarak hberlik . f . .
Srencilere staj ve uygulama rehberlik etmesi amaclanan fuara Fakiiltemiz
egitimi igin olanak yaratilmas. ogrencilerinin katilimi saglandi ve Fuar da yer
alan birgok sektorden firma temsilcileri ile
ogrencilerimizin firmalarla dogrudan iletisim
kurmasi saglandi.
eingaat Miih.: Staj ve Uygulama egitimi igin
uygun santiye/ofis bulamayan O6grencilerimiz,
mezun Ogrencilerimizin i¢inde bulundugu ve
isbirligi icinde oldugumuz ingaat firmalarina

yonlendirilmistir.
« Insaat Miih.: 6 Aralik 2024 Cuma giinii, IMO
Ogrencilerin egitimi igin teknik Mersin  Sube ile ortak olarak KORDEF
gezilerin sayisinin artirilmasi, Laboratuvari’na teknik gezi diizenlenmistir
3 | sanayl testslerine datia fazla « Elektrik-Elektronik Miih: 2 Mayis 2024 EnerjiSA
te.. i lgeZI ve Sl Mobil Egitim Tiri’'na teknik gezi diizenlenmistir. 13
dijzenlenmesi. Haziran 2024 TEMSA Fabrikasina Teknik Gezi
diizenlenmistir.

Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Endiistri
Miihendisligi ve Yazilim

4 Miihendisligi boliimlerinde
yiiksek lisans ve doktora
programlarinin agilabilmesi i¢in
kosullarin saglanmasi ve
lisansiistli programlar agilmasi.

e 2024-2025 Bahar YY icin insaat Miih. Doktora ve Tezli YL,

o Endiistri Mithendisligi Tezli YL

o Mithendislik ve Teknoloji Yonetimi Tezsiz YL,
programlarina 6grenci alimu i¢in ilana ¢ikilmistir.



G. ARASTIRMA-GELISTIRME

Karar

SEVE]]

Karar

Miihendislik Fakiiltesi
boliimlerinde verilen Bitirme
Projesi derslerinde yaptirilan

Degerlendirme

Bu oneri ilgili boliim bagkanliklarina ve Rektorliige
bildirilmis olup heniiz 6neri gerceklesmemistir. Bu
talebin gerceklestirilmesi 2025 yilinda da takip

1 projeleri i¢in ddiillii bir proje edilecektir.
yarigmasi diizenlenmesi.
Mersin Teknoloji Gelistirme Bu o6neri ilgili boliim baskanliklarina ve Rektorliige
B"ll(iesmlﬁ,(Tel?l?P?lrk) ve bildirilmis olup heniiz 6neri gerceklesmemistir. Bu
T elnopark ta yliriilen talebin gerceklestirilmesi 2025 yilinda da takip
projelerin tanitimu, . -
akademisyenlere ve dgrencilere edilecektir.

2 verilen destekler v.b. konularda
Mersin Teknoloji Gelistirme
Bolgesi yonetici sirketi
Technoscope A.S. ile Fakiiltemiz
ortakliginda tanitim etkinligi
diizenlemesi.

Fakiiltemiz Elektrik-Elektronik Mithendisligi B6liimiince

Fakiiltede daha fazla workshop, 11.06.2024 tarihinde Fonksiyonel malzeme alaninda ¢alisan

3 kongre ve sempozyum gibi arastirmacilari, multidisipliner bir ortamda bir araya getirerek,
bilimsel toplantilar giincel teorik ve pratik bilgilerin bilimsel bir ¢cergevede
diizenlenmesi paylasilmasi hedeflenen «Functional Materials» baslikli

sempozyum diizenlenmistir.
H. TOPLUMSAL KATKI

Karar

Sayisi

Karar

Fakiiltemiz boliimleriyle iliskili
Meslek Odalartyla is birligi

icerisinde meslek odalari iiyelerine
yonelik giincel mesleki konularda
egitim ve seminerler diizenlenmesi.

Degerlendirme

« Insaat Miih.: Insaat Miihendisleri Odas1 Mersin
Subesi ile ortak olarak “Modern Yap:
Malzemeleri Teknolojileri: Celik, Prefabrik ve
Ahsap” semineri diizenlenmistir.



2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESI

Fakiiltemiz Danisma Kurulunun 28.12.2023 tarihinde yapilan toplantisinda alinan kararlar
dogrultusunda;

A.EGITIM-OGRETIM

A.l “Yazihm Miihendisligi ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliimlerinin ortak
kullanimina yonelik bir atélye yapilmasi. ” talebi ilgili bolim baskanliklarina ve Rektorliige
bildirilmis olup heniiz 6neri gergeklesmemistir. Bu talebin gergeklestirilmesi 2025 yilinda da
takip edilecektir.

A.2 “Fakiiltemiz bdliimleriyle iliskili ulusal ve yerel firmalarla daha fazla isbirligi
yapilarak égrencilere staj ve uygulama egitimi i¢cin olanak yaratilmasi.” talep ve Onerisi
Fakiiltemiz boliim baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

e Endiistri Miih.: AKYUREK Teknoloji Makine A.S. firmasi ile is birligi protokolii
13.11.2024 tarihinde imzalandi.

e Cukurova Universitesi’nin ev sahipliginde Toros Universitesi’nin paydaslari arasinda
yer aldig1 Dogu Akdeniz Bolgesel Kariyer Fuar1 (DABKAF), 23-24 Aralik 2024
tarihlerinde gergeklestirildi. Bolgenin 6nemli kariyer etkinliklerinden biri olan ve
ogrencilere is ve staj imkanlar1 sunarak kariyer planlamalarinda rehberlik etmesi
amaglanan fuara Fakiiltemiz 6grencilerinin katilimi saglandi1 ve Fuar da yer alan
bir¢ok sektorden firma temsilcileri ile 6grencilerimizin firmalarla dogrudan iletisim
kurmasi saglandi.

e linsaat Miih.: Staj ve Uygulama egitimi igin uygun santiye/ofis bulamayan 6grencilerimiz,
mezun 0grencilerimizin i¢inde bulundugu ve igbirligi iginde oldugumuz ingaat firmalarina
yonlendirilmistir.

o Elektrik-Elektronik Miih: 2 Mayis 2024 EnerjiSA Mobil Egitim Tir’na teknik gezi
diizenlenmistir. 13 Haziran 2024 TEMSA Fabrikasina Teknik Gezi diizenlenmistir.

A.3 “Ogrencilerin egitimi icin teknik gezilerin sayisinin artirilmasi, sanayi tesislerine
daha fazla teknik gezi ve etkinlik diizenlenmesi.” talep ve Onerisi Fakiiltemiz bolim
baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir.

e Insaat Miih.: 6 Aralik 2024 Cuma giinii, IMO Mersin Sube ile ortak olarak KORDEF
Laboratuvari’na teknik gezi diizenlenmistir
A4 “Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi ve Yazilim

Miihendisligi boliimlerinde yiiksek lisans ve doktora programlarinin agilabilmesi icin
kosullarin saglanmasi ve lisansiistii programlar acilmasi.” talep ve Onerisi Fakiiltemiz
boliim bagkanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

e Endiistri Miih.: 2024-2025 Bahar YY i¢in Insaat Miih. Doktora ve Tzli YL, Endiistri
Miihendisligi Tezli YL ve Miihendislik ve Teknoloji Yonetimi Tezsiz YL programlarina
ogrenci alimi igin ilana ¢ikilmastir.

B.ARASTIRMA-GELISTIRME

B.1 “Miihendislik Fakiiltesi boliimlerinde verilen Bitirme Projesi derslerinde
yaptirilan projeleri i¢cin odiillii bir proje yarismasi diizenlenmesi.” talebi ilgili boliim
baskanliklarina ve Rektorliige bildirilmis olup heniiz 6neri gergeklesmemistir. Bu talebin
gerceklestirilmesi 2025 yilinda da takip edilecektir.

B.2 “Mersin Teknoloji Gelistirme Bolgesinin (Teknopark) ve Teknopark’ta
yiiriitillen projelerin tanitimi, akademisyenlere ve odgrencilere verilen destekler v.b.
konularda Mersin Teknoloji Gelistirme Bolgesi yonetici sirketi Technoscope A.S. ile
Fakiiltemiz ortakhginda tamitim etkinligi diizenlemesi.” talebi ilgili boliim bagkanliklarina
ve Rektorliige bildirilmis olup heniiz 6neri gergeklesmemistir. Bu talebin gergeklestirilmesi
2025 yilinda da takip edilecektir.

B.3 “Fakiiltede daha fazla workshop, kongre ve sempozyum gibi bilimsel toplantilar



diizenlenmesi.” talebi ilgili bolim baskanliklarina bildirilmis olup Fakiiltemiz Elektrik-
Elektronik Miihendisligi Boliimiince 11.06.2024 tarihinde Fonksiyonel malzeme alaninda
calisan arastirmacilari, multidisipliner bir ortamda bir araya getirerek, giincel teorik ve pratik
bilgilerin bilimsel bir ¢er¢cevede paylasilmasi hedeflenen «Functional Materials» baslikli
sempozyum diizenlenmistir.

C.TOPLUMSAL KATKI

C.1 “Fakiiltemiz béliimleriyle iliskili Meslek Odalariyla is birligi icerisinde meslek
odalari iiyelerine yonelik giincel mesleki konularda egitim ve seminerler diizenlenmesi.”
talep ve Onerisi Fakiiltemiz bolim bagkanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler
gergeklestirilmistir.

e Insaat Miih.: Insaat Miihendisleri Odas1 Mersin Sube ile ortak olarak “Modern Yap:
Malzemeleri Teknolojileri: Celik, Prefabrik ve Ahsap” semineri diizenlenmistir.

28.12.2023 tarihinde yapilan damisma kurulu toplantisinda i¢ ve dis paydaslarin
onerileri ile ahman kararlarin 2024 yihnda Fakiiltemiz Egitim-Ogretim, AR-GE ve
Toplumsal Katki faaliyetlerine katki sagladigi goriilmekte olup i¢ ve dis paydaslarimiz
icin verimli bir ¢calisma oldugu degerlendirilmektedir.



2025 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

D. EGiTiM-OGRETIM

FIE Eylem/Faaliyetler Sorumlular
No
1 Yazilim Miihendisligi ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliimlerinin [Dekanlik,
e pe -Yazilim Miih. Ile
ortak kullanimina yonelik bir atdlye yapilmasi. ElektrikeElekironik
Miih. Bolim
Baskanliklar1
SP de Hedef 3.5 Her egitim diizeyinde 6grencilerin kullandigi egitim-6gretim ve arastirma
alanlarini artirmak hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.5.1 ile izlenecektir.
SP de Hedef 3.16 Is diinyasinin, mezunlarm yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet oranini
artirmak hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.16.1 ile izlenecektir.
SP de Hedef 5.5 Universite laboratuvarlarinda Ar-Ge, inovasyon ve iiriin gelistirme
kapsaminda sunulan hizmet sayisinin artirilmasit hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G
5.5.1 ve 5.5.2. ile izlenecektir.

2| Fakiiltemiz bliimleriyle iliskili ulusal ve yerel firmalarla daha fazla -Dekanlik,

isbirligi yapilarak 6grencilere staj ve uygulama egitimi i¢in olanak ]-Bics)gtrt?hklarl
yaratilmasi

SP de Hedef 3.16 Is diinyasinin, mezunlarm yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet oranini
artirmak hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.16.1 ile izlenecektir.

3 Ogrencilerin egitimi igin teknik gezilerin sayisinin artirilmasi, sanayi -Boliim Baskanliklari
tesislerine daha fazla teknik gezi ve etkinlik diizenlenmesi.

SP de Hedef 3.16 Is diinyasinin, mezunlarm yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet oranini
artirmak hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.16.1 ile izlenecektir.

4 Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi ve Yazilim -Dekanlik,
Miihendisligi boliimlerinde yiiksek lisans ve doktora programlarinin -Endiistri Miih.,
acilabilmesi igin kosullarin saglanmasi ve lisansiistii programlar agilmasi. Elektrik-Elektronik

Miih. ve Yazilim

Miih. Bolim

Baskanliklari
Lisansiistii programlarin agilabilmesi i¢in yeterli 6gretim elemant sayisina ulastiktan sonra;
SP de Hedef 4.14 Lisansiistii Ogrenim Géren Ogrenci Sayisinin Arttirilmast hedefinin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.14.1 ile izlenecektir.

E. AR-GE

FIE Eylem/Faaliyetler Sorumlular
No
1 Bitirme Projesi dersinin Meslek Odalari ile ortak etkinlikler gergevesinde -Bolim Bagkanliklari
gerceklestirilmesi ve B.It!rme ezl .
dersini veren dgretim
elemanlar1
SP de Hedef 4.11 ve Hedef 4.12 Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde kurulan girket veya
projelerde yer alan dgretim elemani ve 6grenci sayisinin artirilmasi, hedefinin
gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 4.11.1 ve 4.12.1 ile izlenecektir.
2 Mersin Teknoloji Gelistirme Bolgesinin (Teknopark) ve Teknopark’ta -Dekanlik,
-Boliim Bagskanliklart

yiiriitiilen projelerin tanitimi, akademisyenlere ve 6grencilere verilen
destekler v.b. konularda Mersin Teknoloji Gelistirme Bolgesi yonetici
sirketi Technoscope A.S. ile Fakiiltemiz ortakliginda tanitim etkinligi

duzenlemesi.




SP de Hedef 4.11 ve Hedef 4.12 Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde kurulan sirket veya
projelerde yer alan 6gretim elemani ve 6grenci sayisinin artirilmasi, hedefinin
gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 4.11.1 ve 4.12.1 ile izlenecektir.

3 |Fakiiltemizde gergeklestirilen sempozyum, seminer etkinliklerinin -Dekanlik,
artirtlmas1 ve oOgrencilerle is birligi yapilarak etkinlikte aktif gorev -Boliim Baskanliklari
alinmasinin saglanmasi

SP de Hedef 4.2 Ulusal ve Uluslararasi sempozyum, kongre, sanatsal sergi ve benzeri
bilimsel faaliyetlerin sayisini artirmak hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.2.1 ile
izlenecektir.

F. TOPLUMSAL KATKI

FIE Eylem/Faaliyetler Sorumlular

No

1 | Fakiiltemiz boliimleriyle iliskili Meslek Odalariyla is birligi icerisinde ~ [-Dekanlik,
meslek odalar iiyelerine yonelik giincel mesleki konularda egitim ve -Boliim Baskanliklari
seminerler diizenlenmesi.
SP de Hedef 5.4 Hayat boyu 6grenme kapsaminda sertifikali egitim sayisimin artirilmasi, hedefinin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 5.4.1, 5.4.2. ve 5.4.3 ile izlenecektir.

2

Ogrenci topluluklartyla birlikte sosyal sorumluluk projeleri gelistirilmesi Dekanlik,
-Boliim Bagkanliklari
ve sayisinin artirilmasi

SP de Hedef 5.4 Hayat boyu 6grenme kapsaminda sertifikali egitim sayisinin artirtlmasi, hedefinin

gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 5.4.1, 5.4.2. ve 5.4.3 ile izlenecektir.




SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

Kurulun Adi Fakulte Danigma Kurulu
Toplanti Tarihi 22/12/2023
Toplantinin yapihs sekli Yiz ylze

DANISMA KURULU UYLERI

Adi ve Soyadi Kurumu Gorevi
Prof. Dr. Fligen OZCANARSLAN SBF Dekani/Hemsirelik Bolim Fakilte/Bolum
Baskani Temisilcisi
Dog. Dr. Serkan TAS Dekan Yardimcisi/Fizyoterapi ve Fakulte/Bolim
Rehabilitasyon Bolim Baskani Temisilcisi
Dog. Dr. Betiil GULSEN Beslenme ve Diyetetik Bolim Baskani Bolim Temsilcisi
Dr. Ogr. Uyesi Behire SANCAR Dekan Yardimcisi /Hemsirelik B6lUm Fakilte/Bolim Temsilcisi

Ogretim Uyesi

Canan KUBAT Yardim ve iyilik Vakfi Huzurevi Mudirt  Sektor temsilcisi
Fzt. Mustafa Batuhan DEMIR Fizyoterapist Sektdr Temsilcisi
Uzm. Dyt. Simge AKYEL Mersin Sehir Hastanesi Sektor Temsilcisi
Fatma Dilara OZKAN Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Mezun Ogrenci
Sevim FIRAT Fakilte Sekreteri Sekretarya

Muna Ahmed Alhadi Abu SNAYNA  Beslenme ve Diyetetik Bolim{ Ogrenci Temsilcisi

Sema ESEN Hemsirelik/2. sinif Ogrenci Temsilcisi




2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ DEGERLENDIRILMESI

Karar

Sayisi

1.

A. EGITIM-OGRETIM

Karar

Stres yonetimi ile ilgili interaktif etkinlik

planlanmasi

Degerlendirme

Ogr. Gor. Seval CUCELER tarafindan bu kapsamda
gergeklestirilen etkinlikler;

1)28 Mayis 2024 tarihinde “Yaslihkta
Arkadashgin Onemi ve Etkili iletisim” bashkli
sunum Yer: Yardim ve lyilik Vakfi Huzurevi

2) 19.03.2024 tarihinde Cagdaskent Anadolu
Lisesinde Hemsirelik 3.sinif 6grencileriyle

birlikte “Teknoloji Kullanimi ve Bagimliligi”
baslikli sunum

3) 07.05.2024 tarihinde Cagdaskent Anadolu
Lisesinde Hemsirelik 3.sinif 6grencileriyle birlikte
“Akran Zorbalig1” baslikli sunum Ek:1

Saglik hukuku dersinin, secmeli dersler
havuzuna eklenmesi.

Saglik Hukuklu Dersi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolimiinde ortak segmeli ders olarak mifredata
eklenmis ve 2024-2025 Bahar doneminde agiimasi
planlanmistir. Ek:2 (Sayfa:58)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimu
O0grencilerinin mesleki uygulama egitimine
huzurevlerinin de eklenmesi

Huzurevlerinde tam zamanl Fizyoterapist
bulunmadigi icin 6grencilerin mesleki anlamda
gelisimlerine bir katkisi olmayacagi
disindldigliinden eklenmemistir.

Beslenme ve Diyetetik Bolimu
O0grencilerinin mesleki uygulama egitimine
huzurevlerinin de eklenmesi

Kurumlarda 6grencilere destek olacak ve bir
diyetisyen olmadigi ve diyet mutfagi
bulunmadigindan faydal bir uygulama egitimi
olmayacagi duslinildiginden eklenmemistir.

Ogrencilerimizin farkli sektor ve is
alanlarini kesfetmesi, bilingli tercihler
yapmasl ve is ve staj bulma /is hayatina
hazirlik stireglerinde gerekli donanimlari
edinmeleri icin kariyer etkinlikleri
diizenlemek

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimi tarafindan
2024 yili igerisinde;

1. Kariye Gunleri (27 Mayis 2024)

2. Fzt Didem GOK “Hippoterapi Nedir” (23 Ekim

2024)

3. Prof. Dr. Nevzat Can SENER Kariyer Ginleri (3

Aralik 2024) etkinlikleri diizenlenmistir.

https://www.instagram.com/p/C7UsfPksh2Z7/?igsh=MXY



https://www.instagram.com/p/C7UsfPksh2Z/?igsh=MXYweXB2OXNpY2xpbw%3D%3D

weXB20OXNpY2xpbw%3D%3D

https://www.instagram.com/torosuniversitesiftr/p/DCQ

50350mHv

https://www.instagram.com/p/C vrasqoGsp/?igsh=ZnYy

bDg40OWZucXpq

Cumhurbaskanhgi kariyer kapisi
kapsaminda verilen ig saghgi glivenligi
egitiminin 6grencilere duyurulmasi ve
katilimlarinin saglanmasi.

Ogrencilere gerekli bilgilendirmeler yapilmis ve
licretsiz olarak is Giivenligi Belgesi almalari
saglanmistir.

B. ARASTIRMA-GELISTIRME

Degerlendirme

Geriatrik bireylerde, 6fke ve denge
sorunlari ile ilgili bilimsel calisma/proje
planlanmasi

Bu kapsamda Dog. Dr. Serkan TAS'In
sorumlulugunda yapilan bilimsel ¢alismalar asagida
belirtilmistir.

1-Cekok FK, Tas S, Aktas A. Muscle and tendon
stiffness of lower extremity in older adults with fall
history: Stiffness effect on physical performance
and fall risk. Geriatr Nurs. 2024 Sep-Oct;59:228-
233. doi: 10.1016/j.gerinurse.2024.07.003. Epub
2024 Jul 24. PMID: 39053165.

2- Sancar B, Dogan A, Tas S. Timed Up-and-Go Test
and Sit-to-Stand Test in Community-Dwelling
Older Person: Inter and Intraobserver Reliability
Among Turkish Nurses. Int J Older People Nurs.
2024 Sep;19(5):€12649. doi: 10.1111/0pn.12649.
PMID: 39297511. Ek-3

Mersinde yer alan dért Universite isbirligi
ile madde kullanan Universite
O0grencilerine iliskin yapilacak projelerde
ver almak.

Mersin Valiligi talimatiyla; Mersin Universitesi,
Tarsus Universitesi, Cag Universitesi isbirligi ile
“Mersin’de Universite 6grencilerinde uyusturucu ve
uyarici madde kullanma prevelansi ve iliskili
faktorlerin arastirilmasi” isimli arastirma
kapsaminda Mersin Universitesi Klinik Arastirmalar
Etik Kurulu’'ndan 01/11/2023 tarihli 2023/742 sayih
etik kurul izni alinmistir. Okulumuz adina Prof.Dr.
Fiigen OZCANARSLAN’In sorumluk aldigi calismaya
Mersin Universitesinden 1350, Tarsus
Universitesinden 250, Toros Universitesinde 200 ve
Cag Universitesinden de 200 6grenci katilmistir.



https://www.instagram.com/p/C7UsfPksh2Z/?igsh=MXYweXB2OXNpY2xpbw%3D%3D
https://www.instagram.com/torosuniversitesiftr/p/DCQ5O35omHv/
https://www.instagram.com/torosuniversitesiftr/p/DCQ5O35omHv/
https://www.instagram.com/p/C_vrqsqoGsp/?igsh=ZnYybDg4OWZucXpq
https://www.instagram.com/p/C_vrqsqoGsp/?igsh=ZnYybDg4OWZucXpq

TOPLUMSAL KATKI

Degerlendirme

Yardim ve iyilik vakfi is birligi ile huzurevi 28 Mayis 2024 tarihinde Dr. Oér Uyesi
1 ziyaretleri/etkinlikleri yapiimasi Neslihan OZCANARSLAN Hemsirelik
Bolimi 6grencileri ile Yardim ve iyilik
Vakfi Huzurevini ziyaret etmislerdir.
https://www.instagram.com/p/C7g0sXI150
Q/?img_index=2&igsh=eWdxNG9yanZoNH

p4
3. Uluslararasi Strdirilebilir Beslenme ve Geleneksel Beslenme ve Diyetetik Boll tarafindan 3-4
2 Gidalar Sempozyumu 3-4 Ekim 2024 tarihinde yapilmasi  [Ekim 2024 tarihlerinde “3. Uluslararasi
planlanmistir Geleneksel Gidalar ve Surdirilebilir

Beslenme Sempozyumu” gerceklestirilmis
ve Bildiri Kitabinin elektronik ortamda
yayinlanmasi girisimlerde bulunulmustur.

Ek-5
3 Hemsirelik Bolumi Toplumsal Duyarlilik Dersi Tarkiye Aile Planlamasi Vakfi'nin
kapsaminda 6grenciler LOSEV isbirliginde etkinlik katkilariyla Toros Universitesi, Yesilay
yapmak Toplulugu ve Halk Sagligi toplulugunun

destegiyle Faklltemiz Hemsirelik
Bolimu ve Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu akademisyenleri 1 Aralik
Diinya HIV/AIDS kapsaminda etkinlik
gerceklestirildi.
https://www.instagram.com/sbf.toros.201
2/p/DDHa76rtADY/?img index=1

2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESI

2024 yilinda Fakiltemiz bolimlerince alinan Danisma Kurulu kararlari ile ilgili calismalar ¢ogunlukla
gercgeklestirilmis olup; Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ve Beslenme ve Diyetetik Bolimu 6grencilerinin
Yardim ve lyilik Vakfi Huzurevinde staj yapmalari &nerileri s6z konusu kurumda tam zamanl
Fizyoterapist ve Diyetisyen bulunmadigindan gergeklestirilememistir.

Fakiltemiz Beslenme ve Diyetetik Bolimi’niin SABAK akreditasyonu Hemsirelik ve Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boélliimlerinin ise akreditasyon siirecine iliskin ¢alismalari istikrarli bir sekilde devam

etmektedir.


https://www.instagram.com/p/C7g0sXII5OQ/?img_index=2&igsh=eWdxNG9yanZoNHp4
https://www.instagram.com/p/C7g0sXII5OQ/?img_index=2&igsh=eWdxNG9yanZoNHp4
https://www.instagram.com/p/C7g0sXII5OQ/?img_index=2&igsh=eWdxNG9yanZoNHp4
https://www.instagram.com/sbf.toros.2012/p/DDHa76rtADY/?img_index=1
https://www.instagram.com/sbf.toros.2012/p/DDHa76rtADY/?img_index=1

2025 yiliigin hedeflenen eylem ve faaliyetlere yonelik planlama ve ¢alismalara baglanmistir.

2025 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

A. EGITIM-OGRETIM
F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular

1 Ogrencilerin kendilerini ifade edebilmeleri ve sosyal becerilerini Dekanlik
gelistirebilmeleri amaciyla okul disindan egitim vermek lizere
alaninda uzmanlar davet edilecek.
SP de Hedef 1.1 Kurumun stratejik planinda yer alan egitim-6gretim
faaliyetlerini basariyla gergeklestirmek.
PG.1.1.2 ile izlenecektir

2 Teknoloji temelli inovatif derslerin mifredata eklenmesi Fizyoterapi ve
ISP de Hedef 3.2 Yenilik, inovasyon, girisim ve teknoloji odakli ders sayisini arttirmak Reha biIitasyon Bolumu
PG.3.2.1 ile izlenecektir

3 Ol¢me ve degerlendirmenin giivenligi icin fakilteye optik okuyucu [Dekanlik
talep etmek
SP de Hedef 1.1 Kurumun stratejik planinda yer alan egitim-6gretim faaliyetlerini
basariyla gergeklestirmek. PG.1.1.2 ile izlenecektir

4 Bollim Laboratuvarlarin glincel ve teknolojik donanima sahip olmasi [SBF-Tim Béluimler
SP de Hedef 1.1 Kurumun stratejik planinda yer alan egitim-6gretim faaliyetlerini
basariyla gergeklestirmek.
PG.1.1.2 ile izlenecektir
Ogretim Uyelerinin AR-GE faaliyetlerinin arttirilmasina yénelik SBF-Ogretim

5 egiticilerin egitimi kapsaminda egitim planlanmasi ve katihmin Elemanlari
saglanmasi.
SP de Hedef 3.7 Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda
wverilen egitim sayisi. PG.3.8.1 izlenecektir.

B. AR-GE
F/E Eylem/Faaliyetler Sorumlular
No
1 Uluslararasi bilimsel proje sayisinin arttiriimasina yonelik Beslenme ve Diyetetik

faaliyetlerin baglatilmasi, 6gretim Uyelerinin bu projelerde

yer almasi igin gerekli galismalarin yapilmasi
SP de Hedef 4.5 Dis destekli proje sayisini arttirmak. PG.4.5.1 ile izlenecektir.

Bolimu




Ogretim Uyelerinin AR-GE faaliyetlerinin arttiriimasina yonelik
egiticilerin egitimi kapsaminda egitim planlanmasi ve katilimin

saglanmasi.
SP de Hedef 3.7 Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda
verilen egitim sayisi. PG.3.8.1 izlenecektir.

SBF Ogretim Elemanlari

Fakultemiz Gig boliminin de iginde yer aldigr multidisipliner

calismalar planlamak ve hayata gegirmek
S.P. da Hedef 4.3 Ulusal ve Uluslararasi sempozyum kongre sanatsal faaliyetlerin
sayisini artirmak P.G. 4.3.1 ile izlenecektir

SBF-TUm Bolumler

Mersin ilinde yer alan saglik kuruluslari ile Toros Universitesi
Hemsirelik bolimi ortakhginda 2025 Mayis ayinda ortak bir

hemsirelik sempozyumu diizenlenmesi.
SP de Hedef 4.5 Dis destekli proje sayisini arttirmak. PG.4.5.1 ile izlenecektir.

Hemsirelik Bolim{

Ogretim Elemanlari

C. TOPLUMSAL KATKI

F/E Eylem/Faaliyetler Sorumlular
No
1 Topluma Hizmet kapsaminda Agik Ders (online) planlamak Dr. Ogr. Uyesi Aysel
yarutmek DOGAN
S.P.da5.3 Kurumun. Ke'ndi Yﬁrﬁtt.ﬁé'u Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisini Dr. Oér Uyesi Behire
artirmak. P.G. 5.3.1 ile izlenecektir. SANCAR
2 4. Uluslararasi Siirdirilebilir Beslenme ve Geleneksel Gidalar Beslenme ve Diyetetik

Sempozyumu yapilmasi planlanmistir
S.P. da Hedef 4.3 Ulusal ve Uluslararasi sempozyum kongre sanatsal faaliyetlerin
sayisini artirmak P.G. 4.3.1 ile izlenecektir

Bolimi Ogretim
Elemanlari

3 Saglikli Beslenme konusunda toplumsal farkindalik olusturmak  [Beslenme ve Diyetetik
amaci ile ilk ve ortadgretim ogrencilerine yonelik egitimlerin BSlimi Ogretim
planlanmasi Elemanlari
S.P. da 5.3 Kurumun Kendi Yiiriittiigii Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisini
@artirmak. P.G. 5.3.1 ile izlenecektir.

4 Toplum Ruh Saghgi Merkezi is birligi ile topluma katki saglayacak [Ogr. Gor. Seval CUCELER
bir proje planlanmasi
S.P. da 5.3. Kurumun ortak Yiiriittigii Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisini
artirmak. P.G. 5.3.2 ile izlenecektir.

5 Topluma katki saglayacak birinci basamak tarama hizmetleri Hemsirelik Bolimi
iceren bir proje planlanmasi. Ogretim Elemanlari
S.P. da 5.3. Kurumun ortak Yiiriittigii Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisini
artirmak. P.G. 5.3.2 ile izlenecektir

6 il Saglik Midurliiga ile is birligi icerisinde organ bagisi farkindaligi |[Ogr. Gér. Seval CUCELER
hakkinda bir proje planlanmasi.

S.P. da 5.3. Kurumun ortak Yirittiigii Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisini
fartirmak. P.G. 5.3.2 ile izlenecektir.
7 [Toplumsal Katki Koordinatérliigii isbirligi ile projeler yapmak ve  [SBF Ogretim Elemanlari

ogrencilerin aktif rol alarak katki saglamasini saglamak.
S.P. da 5.3. Kurumun ve 6grencilerin yirittigi sosyal sorumluk proje sayisinin
@rtirimasi. P.G.5.3.3 ile izlenecektir




LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU

Kurulun Adi Danigsma Kurulu Toplantisi
Toplanti Tarihi 23 12.2024

Toplantinin yapihis Cevrim igi- Saat : 15:30
sekli

DANISMA KURULU UYLERI

Adi ve Soyadi Kurumu Gorevi

Dog¢. Dr. Metin OCAK Toros Univ. 1.1.S.B.Fak. Enstitii Miidiirii
Doc. Dr. Gokce MANAVGAT Toros Univ. 1.1.S.B.Fak. Enstitii Miidiir Yardimcist
Dog. Do¢. Cagdas ALLAHVERDI Toros Univ. Miihendislik Fak. Enstitii Miidiir Yardimcist
Prof. Dr. Mehmet CAKIROGLU Toros Univ. Miihendislik Fak. Insaat M“hengf:;f(i f‘”ab"'m Dalr
Prof. Dr Adnan MAZMANOGLU Toros Univ. Miihendislik Fak. Endistri Miihendisligi Anabilim
Dal1 Bagkan1
Prof. Dr. Unsal YETIM Toros Univ. 1.1.S.B.Fak. Psikoloji Anabilim Dali Baskam
Miitercim ve Terciimanlik
Prof. Dr. Sera Yesim AKSAN Toros Univ. Yabanci Diller MYO Anabilim Dali
Baskani
Dog. Dr. Metin OCAK Toros Univ 1.1.S. Fak. Isletme Y6netimi Anabilim Dalt
Baskani
i oL e Uluslararasi Tic.ve Lojistik
Dog¢. Dr. Ayhan DEMIRCI Toros Univ. LI.S.B.Fak. Anabilim Dali Bagkant
Dr. Ogr. Uyesi Betiil Giilsen . 5 . Beslenme ve Diyetetik Anabilim
ATALAY Toros Univ. Saglik Fakiiltesi Dal Baskani

Toros Univ. Giizel Sanatlar, Tasarim ve

Dr. Ogr. Uyesi Ayse MANAV Mimarlik Anabilim Dali Bagkani

Mimarlik Fak.
e e . - . L Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Dr. Ogr. Uyesi Idil Esin UNLU Toros Univ Saglik Bilimleri Fakiiltesi ‘Anabilim Dali Baskan:
Dr. Ogr. Uyesi Seda N Uluslararas1 Finans ve Bankacilik
TURNACIGIL Toros Univ. LLS.B.Fak. Anabilim Dali Baskan:

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Al N - Bilisim Teknolojileri Anabilim Dah
AKTAS Toros Univ. Miihendislik Fak. Bagkam

Miihendislik ve Teknoloji

Dog. Dr. Cagdas ALLAHVERDI Toros Univ. Miihendislik Fak. Yénetimi Anabilim Dal: Baskans
Giilin DEMIR Beslenme ve Diyetetik Tezli YL Ogrencisi Ogrenci Temsilcisi
Merve DEMRI Mimarlik Tezli YL Ogrencisi Ogrenci Temsilcisi
iclal YAPICI Isletme Doktora Ogrencisi Ogrenci Temsilcisi

Akin GOCMEN Isletme Doktora Ogrencisi Ogrenci Temsilcisi




ismail TEKIN Endiistri Miih. Tezli YL Mezun Ogrencisi Mezun Ogrenci Temsilcisi
Sena TEKELI Isletme Tezli YL Mezun Ogrencisi Mezun Ogrenci Temsilcisi
Ali DOGAN Insaat Miih. Tezli YL Mezun Ogrencisi Mezun Ogrenci Temsilcisi

Zekeriya YILDIRIM

Uluslararas1 Tic. ve Lojistik Tezli YL Mezun
Opgrencisi

Mezun Ogrenci Temsilcisi

Ozkan KAYA

Isletme Tezli YL Mezun Ogrencisi

Mezun Ogrenci Temsilcisi

Erol GULOGLU

Isletme Tezli YL Mezun Ogrencisi

Mezun Ogrenci Temsilcisi

Alparslan KALKAN

Insaat Miih. Tezli YL Mezun Ogrencisi

Mezun Ogrenci Temsilcisi

Elif UGURLU Mimarlik Tezli YL Mezun Ogrencisi Mezun Ogrenci Temsilcisi
Ebrar TUSAT Beslenme ve Diyetetik Tezli YL Mezun Ogrencisi Mezun Ogrenci Temsilcisi
Mehmet OZKAN Insaat Miih. Tezli YL Mezun Ogrencisi Mezun Ogrenci Temsilcisi
Sezer USCA Mimarlik Tezli YL Mezun Ogrencisi Mezun Ogrenci Temsilcisi
Zeynep SEMSI AYSALAR Mersin-Tarsus Ogsglzf ff;’;‘;‘i" Bblge Denetim Sektior Temsilcisi
Leyla CENSI Mersin;rfisr.s];lzr(jggag:ii;azég ' veTic. Sektor Temsilcisi
ibrabim GONERI Mersi-Tarsus Organize anayi ve Tic A, PV Sektr Temslci
Canan SUNAY Tiirk Arap s Insanlar1 Dernek Bsk. Sektor Temsilcisi

Omiir Altan ALTINLI

Derya Grup-Otomotiv i¢ Denetim ve Yénetim
Raporlama Midiirii

Sektor Temsilcisi

Ayferi TUGCU

Mersin Girigimci Kadinlar Dernegi Y 6n.Kur.Bsk.-
Kariyer Ars. Merkezi Miudiiri

Sektor Temsilcisi

Ufuk MAYA

Ufuk Intermedia Lojistik A.S.

Sektor Temsilcisi

Sabri TEKLI

Mersin Tarsus Organize Sanayi Bolge Yon. Kur.
Baskani

Adbulkadir DOLEK

MTSO Genel Sekreteri

Sektor Temsilcisi

Fevzi FILiK MTSO Projeler Miidiirii Sektor Temsilcisi
Mesut OZTURK Mersin Deniz Ticaret Odasi Genel Sekreteri Sektor Temsilcisi
Haci Mevliit OZALP Algan Duru Grup Sektor Temsilcisi
Ayla HARP Zirve Glimriikleme Yon. Kur. Bsk. MTSO Kadin Sektor Temsilcisi
Kurulu Bsk.
. Cukurova Geng Girisimci Is Insanlar1 Dernegi . .
| GELBUL . ktor Temsil

Sibel G U (CUKIDER) Bsk. Sektor Temsilcisi
Hiiseyin KIS Derya Otomotiv Yo6netim Kurulu Baskan: Sektor Temsilcisi
Sehmus CINDIOGLU Sunas Yap1 Denetim Sektor Temsilcisi

Uzm Psk. Ahmet SERT

Akdeniz Psikoloji ve Danigmanlik

Sektor Temsilcisi

Psk. Miige BEGENILMI$

Ozel Mersin Bogazigi Aile Danisma Merkezi

Sektor Temsilcisi

Erta¢ TOK

GEVO Denizcilik- Genel Miidiirii

Sektor Temsilcisi

Kerem IMRAK

IMSAN Grup- Yénetim Kurulu Bagkan1

Sektor Temsilcisi




Ruhan ERDEM KALYON Toros Univ. Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Enstitii Sekreteri

2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ DEGERLENDIRILMESI

A. EGITIM-OGRETIM

Degerlendirme

Programlarda yer alan secmeli
1 derslerde ogrencilerin alan
yetkinliklerini  artiracak  yenilik,
girisimcilik ve teknoloji odakl
derslerin  sayisinin  artiriimasiyla
secmeli ders oraninin yukseltiimesi

Mimarlik Tezli YL. Programi ile
Fizyoterapi Tezli YL. Programinda bu
kapsamda secmeli dersler
eklenmistir.

dizenlenerek yenilikgi ve yaratici bir
egitim-6gretim  yaklasiminin  hayata
geciriimesi hedeflenmektedir. Ayrica,

saglanmak
Ogrencilerin motivasyonunu Ogrencilerin  memnuniyet dizeyini
2 yukseltmeye yonelik etkinlikler artmak amaciyla 2023-2024 iki yil

sureli olarak Ogrenci Memnuniyet ve
Tez/Proje Danigsmani Memnuniyet
Anketleri uygulamalari tamamlanmig

olarak, yeni 6grencilere oryantasyon
egitimi duzenlenmesi planlanmalidir.
Bu egitimin yani sira, tez ve proje
yazim kilavuzunun tanitilmasi ile
kitiphane kaynaklarina erigim
hakkinda bilgilendirme toplantilar
gerceklestirilerek 6grencilere rehberlik
saglanmalidir.

g?c:zp:rl:ﬁ;rr&an kayl:Ir:emnun(i)yllg:Iélr?r?i ve anket degerlendirme raporlari
artirmak amaciyla memnuniyet paydaslara duyurulmustur.
oranlarini yukseltmeye yonelik
calismalar yarutilmesi
planlanmaktadir.
3 Lisanslstlu egitim slreclerine yonelik 2024-2025 egitim dénemi baslangicinda

lisansustli 6grenciler igin Oryantasyon
egitimi verilmistir. Ayrica Kittiphane Daire
Bask. tarafindan  kltuphane  bilgi
kaynaklarina erisim konusunda
dgrencilerimize bir online (04.10. 2024)
ve bir yliz ylze (24.12.2024) egitim
verilmistir.




Tezli-Tezsiz Yuksek lisans
programlarinda disiplinler arasi
programlarin agilmasi icin tekliflerin
alinmasi ve Uzaktan Tezsiz ylUksek
lisans program c¢alismalarinin
baglatiimasi

isletme Uzaktan Tezsiz YL ve
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Uzatan
Tezsiz YL programlarini acilmasi igin
calismalar baslatiimistir.

Enstitide hazirlanan tez ve projelerin
bdlgesel odakl olarak ve sektérinin

Anan Bilim Dallarina bu konuda
bilgilendirilme yapilmistir. Bu kapsamda

sorunlarint  ele alacak nitelikte bolgesel sorunlarina odakli tez-proje ve
artiriimasi yayin sayilari artmistir.
Enstiti  Egitim-Ogretim ve  Sinav Enstitu Yonetimi ilgili Yonetmelik

Ydénetmeliginde degisiklik yapiimasi

degisikligi icin taslak ¢alismasi
baslatmistir

B. ARASTIRMA-GELISTIRME

Degerlendirme

Ulusal ve Uluslararasi
Arastirma ve Gelistirme
yapmak amaci dogrultusunda
yayin sayisinin artiriimasi

Enstitimizde, Anabilim dallarina bagli
Tezli/Tezsiz Yiksek Lisans ve Doktora
programlarinda gergeklestirilien tez ve
projelerden Uretilen yayinlarin sayisinda
artis saglanmistir. Tablo-1 de bu dénem bu
nitelikte 5 yayin yapildigini géstermektedir.

ic ve dig destekli Ar-Ge proje
saylisi ve bitgesini artirmak

BAP projeleri devam etmekte olup dis
destekli proje henuz
gerceklestirilememistir.




Tablo 1. 2023- 2024 Lisansiistii Ogrencilerinin Danismanlariyla Yaptiklari Yayinlarin Bilgileri

Anabilim
EL

Mimarhk

Mimarhk

Uluslararasi
Ticaret ve
Lojistik

Uluslararasi
Ticaret ve
Lojistik

Beslenme ve

Diyetetik YL

Beslenme ve
Diyetetik YL

Mimarhk

isletme

isletme

isletme

isletme

isletme

Yazarlar

BERFIN UYSAL,
AYSE MANAV

BERFIN UYSAL,
AYSE MANAV

Simge DOGAN,
Ayhan DEMIRCI

Zeynep GUNGOR,
Ayhan DEMIRCi

Fatma Ceren
Ulutark, Cagla
Ozbek

Giilseren OZSAC,
Ozlem OZPAK
AKKUS

Okutucu, F., Dariga,
M., Ulgen, K.

Kevser Ezgi
KAYNAR, Aslihan
YAVUZALP
MARANGOZ

Nuray ESER, Aslihan
MARANGOZ
YAVUZALP

Nuray ESER, Aslihan
YAVUZALP
MARANGOZ

Sakir ZENGIN,
Metin OCAK

METIN OCAK,
AHMET 0ZGUR
AYDIN

Eserin Baslig

TARSUS'TA BIiR ENDUSTRI MIRASI: YUVAM
TUGLA FABRIKASI

An Industrial Heritage in Tarsus: Yuvam
Brick Factory

Facility Location Selection By Using Multi-
Criteria Decision-Making Techniques:
Mersin Free Zone Sample

CRITIC Tabanli CoCoSo Teknigiyle Yesil
Tedarikgi Segimi

Kahvenin saglik boyutu ve fonksiyonel
icecek olarak degerlendirilmesi

Bagirsak Mikrobiyotasi ve Tip 2 Diyabetes
Mellitus

Yesil Bina Derecelendirme Sistemleri ile
Deprem Givenli Bina Tasariminin
iliskilendirilmesi Uzerine Bir Yaklagim

TUKETICi MOBIL OZ YETERLILIGININ VE
CEVRIMICIi TUKETICi YORUMLARININ
CEVRIMICI SATIN ALMA NIYETI iLE iLiSKiSi

Kriz Donemlerinde Risk Algisinin Tiiketici
Davranislarina Etkisi: Deprem Ornegi

Teknoloji Kabul Modeli Cergevesinde
Metaverse ve Tuketiciler

Trends in Emotional Labor Research:
Bibliometric and Science Mapping Analysis

Lojistik isletmelerinin Kurumsallasma
Olgitlerini Belirlemeye Yonelik Bir
Degerlendirme Olgegi Gelistirme Calismasi

Eserin
Tird

Bildiri

Makale

Bildiri

Bildiri

Bildiri

Makale

Kitap
Bolumu

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Eserin Yayin Bilgileri
(Orn: Makale ise Dergi adi cilt sayi bilgileri iceren
kiinyesi )

OZET BILDIRI

Uysal, B., & Manav, A. (2024). An Industrial Heritage in
Tarsus: Yuvam Brick Factory. Gazi University Journal of
Science Part B: Art Humanities Design and Planning,
12(2), 277-290.

3. Uluslararasi Dijital isletme Yénetim ve Ekonomi
Kongresi, Tarsus Universitesi (Tarsus / Mersin), 08-09
Eyliil 2023.

12. Ulusal Lojistik ve Tedarik Zinciri Kongresi, Tarsus
Universitesi (Tarsus/Mersin), 16-17 Kasim 2023.

Ulutiirk, F.C., Ozbek, C., (2024). Kahvenin saglik boyutu
ve fonksiyonel icecek olarak degerlendirilmesi. 2. Ulusal
Kahve Sempozyumu, 5 Haziran 2024, Mersin, Turkiye.
(S6zI0 sunum, Tam metin bildiri).

Ozsac, G., & Ozpak Akkus, O. (2023). Bagirsak
Mikrobiyotasi ve Tip 2 Diyabetes Mellitus. Toros
University Journal of Food Nutrition and Gastronomy,
2(1), 65-77.

Mimarlik Planlama ve Tasarim Alaninda Uluslararasi
Teori Arastirma ve Derlemeler. 1. Cilt. Serliven
Yayinevi, s. 208-209

Kaynar, K. E., & Marangoz, A. Y. (2023). TUKETICI
MOBIL OZ YETERLILIGININ VE CEVRIMIiCi TUKETICI
YORUMLARININ GEVRIMICI SATIN ALMA NiYETi ILE
iLiSKisi. Anadolu Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Fakltesi Dergisi, 24(4), 287-309.

Eser, N., & Marangoz, A. Y. (2023). Kriz Donemlerinde
Risk Algisinin Tuketici Davraniglarina Etkisi: Deprem
Ornegi. Alanya Akademik Bakis, 8(1), 237-253.

Eser, N., & Marangoz, A. Y. (2023). Teknoloji Kabul
Modeli Cergevesinde Metaverse ve Tuketiciler. Bilisim
Teknolojileri Dergisi, 16(4), 285-297.

Siileyman Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, 15(43),

1063-1081.
https://doi.org/10.21076/vizyoner.1446662
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isletme AYDIN, METIN Aile isletmeleri Nasil Kurumsallagir? Bildiri V. LEADERSHiP ACADEMY& MANAGEMENT CONGRESS
OCAK

Uluslararasi Gl ALISAR, Koksal Lojistik Sirketlerinde Kurumsallasmanin is

Ticaret ’ B Makl LODER Dergisi Aralik 2024

L:J?Srjk ve HAZIR Tatminine Etkisi: Mersin ilinde Bir Calisma axe ereistAral savt

AHMET OZGUR

2024

2024

C. OPLUMSAL KATKI

Karar Karar Degerlendirme

Sayisi
Enstit  sivil toplum is birliginin | Enstitimuzde yapilan
arttinlmasi igin Enstitl ile is birligi ile | calismalarda toplumsal katki

etkinliklerin  duyurulmasi ve halka
acik hale getiriimesi toplumsal katki

saglayacak yayinlar yapiimakla
birlikte sivil toplum kuruluglariyla

dizeyini arttirmak amaci | bu konuda is birliklerinin proje
dogrultusunda, diger kamu kurumlari | dizeyinde yapilmasi  ydéninde
ile birlikte yuUratilen proje sayisini | planlar takip
arttirmak. edilmektedir.
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal | Universite  Toplumsal  Katki
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin | Koordinatérligiyle gerekli s

yapilan faaliyet sayisi

birlikleri saglanmigs bu konuda

tesvikler artinimistir

2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESi

Danisma Kurulumuz, 23 Aralik 2024 tarihinde gercgeklestirdigi cevrim ici toplantisinda, 2023
yil Danisma Kurulu Toplantisinda alinan kararlari degerlendirmistir. Toplantinin devaminda,
bu kararlar ve Stratejik Plan kapsaminda belirlenen eylem planlari asagidaki sekilde karara
baglanmigtir.

A. EGITIM-OGRETIM

Ogrencilerin memnuniyet diizeyini artirmak amaciyla “Ogrenci Memnuniyet” ve “Tez/Proje



Danigmani Memnuniyet Anketleri” uygulamalari tamamlanmis ve degerlendirme raporlari
paydaslara durulmustur. 2024-2025 egitim donemi baslangicinda lisansustu dgrenciler igin
Oryantasyon egitimi verilmistir. Ayrica Kitiphane Daire Bsk. Tarafindan katuphane bilgi
kaynaklarina erisim konusunda bir egitim verilmistir. isletme Uzaktan Tezsiz YL ve
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Uzaktan Tezsiz YL programlarini agilmasi igin galismalar

baglatiimistir.

B. ARASTIRMA-GELISTIRME

Anabilim dallarina baglh Tezli/Tezsiz Yiksek Lisans ve Doktora programlarinda, tez ve
projelerin bolge sorunlarina odaklanmasi ve sanayi ig birligini temel almasi hedeflenmistir. Bu
dogrultuda, ilgili yayinlarin sayisi artiriimigtir. Enstitide hazirlanan tez ve projelerin sektor ve
is dinyasinin ihtiyaglarina yonelik olarak belirlenmesi tesvik edilmis ve bu kapsamda tez/proje
havuzundaki konular gtincellenmistir. BAP projeleri devam etmekte olup dis destekli proje
heniiz gerceklestirilememistir. Ogrencilerimize, Enstitiimiiz web sayfasinda yapilan cesitli
duyurularla detayl bilgilendirme saglanmistir. Ayrica, Universite bunyesinde duzenlenen
"Ogrencilere Yonelik Proje Arastirma Destek Programlari” egitimine yiiksek lisans ve doktora

ogrencilerinin katilimini tesvik eden duyurular yapilmistir.

C. TOPLUMSAL KATKI

Enstitimluzde yapilan calismalarda toplumsal katki saglayacak yayinlar yapiimakla
birlikte sivil toplum kuruluglariyla bu konuda is birliklerinin proje duzeyinde yapiimasi
yonunde planlar takip edilmektedir. Sektorel is birlikleri gelistirmeye yonelik planlar
izlenmektedir. Universite Toplumsal Katki Koordinatorliiglyle gerekli is birlikleri

saglanmis bu konuda tegvikler artiriimistir.



2025 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

Danigsma Kurulu tarafindan 2025 yili icin Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve Toplumsal katkiya

yonelik planlanan faaliyetlerimiz ve bunlardan sorumlu olan ve takip edilecek birimler

belirlenmistir. Ayrica bu O6neri ve goruslerin 2025 yili Danisma Kuruluna kadar

Enstitimizin 2022-2026 Stratejik Planinda, hangi hedef ve performans
gOstergelerinde izlenecegi belirtilmigtir.
A. EGITIM-OGRETIM
FIE Eylem/Faaliyetler Sorumlular
No
1 Secmeli ders cgesitliliginin artirilmasiyla, yenilikgi ve -Enstiti Anabilim Dal
yaratici egitim-6gretim anlayigini destekleyen derslerin | Baskanliklari
sayisinin artirilmasi , -Mimarlik Tezli YL Programi igin
Tasarim Yénetmeligi lle Malzeme konularinin yer
alacagi iceriklerin ele alindigi derslerin eklenmesi-
SP’de Amac- 3 Yenilikgi ve Yaratici Egitim- Ogretim yaklasimini gelistirmek
kapsaminda PG-3.1 hedefinde PG- 3.1.1, PG-3.1.2, PG. 3.1.3 ile
izlenecektir.

3 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik ile Psikoloji Enstitii Yénetim
Doktora Programlarin acgiimasi igin  O6nceki -Enstitii Anabilim Dali
yapilan  ¢alismalarin gézden geciriimesi ve Baskanliklari
programlarin acilmasi icin YOK’e basvurularin
yapilmasi
SP’de Amag- 3 Yenilikgi ve Yaratici Egitim- Ogretim yaklagimini gelistirmek
kapsaminda PG. 3.2 hedefinde PG-3.2.4 ile izlenecektir.

4 Isletme ve Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Uzaktan |-Enstitii Yonetim
Tezsiz  ylksek lisans  program  c¢alismalarinin |-Enstitii Anabilim Dall
baslatiimasi ve programlarin  acgiimasi icin YOK’e Bagkanliklari
basgvurularin yapilmasi
SP’de Amag- 3 Yenilikgi ve Yaratici Egitim- Ogretim yaklagimini gelistirmek
kapsaminda PG. 3.2 hedefinde PG-3.2.5, PG-3.2.6 ile izlenecektir.

5 Lisansusti egitimde Erasmus programindan faydalanan-Enstit(i Yonetim

ogrencilerin ~ sayisini  aritiimasi  ve  uluslararasi

igbirliklerinin artiriimasi

-Enstitd Anabilim Dali
Bagkanliklar
- Dig lligkiler Ofisi




izlenecektir.

SPde Amacg- 2 Uluslararasilastirma Diizeyini Artirma kapsaminda PG. 2.1 -
Degisim programlarindan yararlanan égrenci sayisini artirma PG-2.1.2 ile

Enstiti Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde
degisiklik yapiimasi

-Enstitll Yonetim

SP’de Amac- 3 Yenilikgi ve Yaratici Egitim- Ogretim yaklasimini gelistirmek

kapsaminda izlenecektir

Enstitiide Akreditasyon ¢alismalari kapsaminda Tezli-

Tezsiz yiiksek lisans ve Doktora programlari dahil 4

programda 6zdegerlendirme raporlarinin hazirlanmasi

-Enstitd Anabilim Dali
Baskanliklari

SP’ de Amag -1 kapsaminda PG.1.2.3 Enstitli Akreditasyon, Akran ve Oz

Degerlendirme yapilan program ile izlenecektir.

Tez/Projelerin yazim igerikleri kapsaminda Tartisma
béliimdiniin ayri bir baslikta sunulmasi ve atiflar igin
APA 7 kriterlerinin dikkate alinmasi icin Tez/Proje
Yazim Kilavuzunda dlizenleme yapilmasi

-Enstitl Yonetimi
Enstiti Kurulu

. AR-GE

F/E
No

Eylem/Faaliyetler Sorumlular

Enstitiide hazirlanan dis destekli (AB, TUBITAK Enstiti Anabilim Dali
vb) projelerin hazirlanmasi Baskanliklari

AR-GE Koordinatorlugu

SP’de Amacg- 4 Ulusal ve Uluslararasi Arastirma ve Gelistirme

yapmak kapsaminda PG-4.5.4. ile izlenecektir.

Enstitiide yayin sayisini artirmak amaciyla Tezli -Enstitl Yonetimi
yliksek -Enstitd Anabilim

lisans programlarinda mezuniyet sarti i¢in yayin
sartinin eklenmesi ve ybnetmelikte dlizenlemelerin
yaplimasi

Dali Bagkanliklari

SPde Amag- 4 Ulusal ve Uluslararasi Arastirma ve Gelistirme yapmak

kapsaminda, PG-4.1.6 ile izlenecektir.

Lisansdistli tez/proje/seminerlerden tliretilen akademik
nitelikli yayin sayisinin artirilmasi bu yayinlarin
Universite- sanayi isbirlikleri kapsaminda olacak
sekilde énceliklendirilmesine

Enstiti Yonetimi
-Enstitii Anabilim Dali
Bagkanliklar

SPde Amacg- 4 Ulusal ve Uluslararasi Arastirma ve Gelistirme yapmak

kapsaminda, PG-4.1.6 ile izlenecektir.

Bolge sorunlarina (deprem, gé¢ vb) iliskin arastirma, |-Enstit(i Anabilim Dal
proje ve yayin sayisinin aritilmasi Baskanliklari




SPde Amacg- 4 Ulusal ve Uluslararasi Arastirma ve Gelistirme
yapmak kapsaminda, PG-4.1.6 ile izlenecektir.




C. TOPLUMSAL KATKI

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular

1 Enstitu ile sivil toplum kuruluslari arasindaki is birliginin
guglendirilmesi ve bu dogrultuda tez ve proje sayilarinin | Enstitii
artirilmasi Sl
Dali
Baskanliklari

SP’de Amacg- 5 Toplumsal Katki Diizeyini Arttirmak kapsaminda PG. 5.2
hedefinde PG-5.2.1. ile izlenecektir.

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve -Enstitt
2  kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisinin artiriimasi -Anabilim Dali
(Psikoloji Anabilim Dalinin konu tzerinde Baskanliklari

calismlarininartirmasi)

SP’de Amacg- 5 Toplumsal Katki Diizeyini Arttirmak kapsaminda PG-5.2.1 ile
izlenecektir.




SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Kurulun Adi

DANISMA KURULU

Toplanti Tarihi

05.12.2024, 11:00

Toplantinin yapihis

ONLINE (GOOGLE MEET)

sekli
DANISMA KURULU UYLERI
Ad ve Soyadi Kurumu Gorevi
Ogr. Gor. Dilan SARPKAYA Toros Universitesi Miidiir

Ogr. Gor. Turgay ARSLAN

Toros Universitesi

Miidiir Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Yagmur
SURMELI

Toros Universitesi

Miidiir Yardimcisi

Ogr. Gor. Giizin AYAN

Toros Universitesi

Cocuk Bk. ve Genglik H.
Boliim Baskani

Ogr. Gér. Merve KOYUNCU

Toros Universitesi

Cocuk Bk. ve Genglik H. BI.
B. Yardimcisi

Ogr. Gér. Mehmet Fatik
DONMEZ

Toros Universitesi

Discilik Hizmetleri Bolim
Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Tiinge AKSAK

Toros Universitesi

Tibbi Hizmetler ve Teknikler
Boliim Bagkani

Ogr. Gor. Umit YUZBASIOGLU

Toros Universitesi

Terapi ve Rehabilitasyon
Boliim Bagkani

Ogr. Gor. Dilek Hande Esen

Toros Universitesi

Fizyoterapi Programi Ogretim
Elemant

Dr. Ogr. Uyesi Deniz
YALCINKAYA

Toros Universitesi

T1bbi Goriintiileme Teknikleri
Program Sorumlusu

Dr. Ogr. Uyesi Birsen KESIK
ZIYREK

Toros Universitesi

Optisyenlik Program
Sorumlusu

Ogr. Gor. Aynur CELIK

Toros Universitesi

Ameliyathane Hizmetleri
Program Sorumlusu

Ogr. Gor. Demet OZER

Toros Universitesi

Ik ve Acil Yardim Program
Sorumlusu

Dr. Ogr. Uyesi Harika TOPAL
ONAL

Toros Universitesi

Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Program Sorumlusu

Dr. Ogr. Uyesi Esma GOKCE

Toros Universitesi

T1bbi Hiz. Bol. Baskan
Yardimcisi




SHMYO Yiksekokul

Hiiseyin DURAN Toros Universitesi Sekreteri

Dondii MUTLU Toros Universitesi SHMYO Béliim Sekreteri
Erdemli Devlet Hastanesi Staj

Canan CERIT Koordinatorii Sektor Temsilcisi
Erdemli Devlet Hastanesi Saglik

Zehra DAGTEPE Bakim Hizmetleri Miidiirii Sektor Temsilcisi
Erdemli Devlet Hastanesi Egitim

Zehra TEZCAN Hemgiresi Sektor Temsilcisi

Fatma OKSUZ

Fizyoterapistler Dernegi Mersin
Temsilcisi

Sektor Temsilcisi




2023-2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ
DEGERLENDIRILMESI

A. KALITE GUVENCE SIiSTEMi

Karar | Karar Degerlendirme
Sayis1
B. ULUSLARARASILASTIRMA
Karar | Karar Degerlendirme
Sayis1
. SP de Hedef 2.1 Ogrenci Degisim Sene basinda yapilan oryantasyon

Programlari fle Giden Ogrenci Sayisini
arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili
PG 2.1.2 ile izlenmistir.

toplantisinda konu ile ilgili bilgilendirme
yapilmustir. Dis Iliskiler ve Erasmus Ofisi
ile is birligi i¢inde brosiirler bilgilendirme
toplantisi, tecriibe paylasimlari yapilmigtir.
Cocuk gelisimi programi tarafindan
LITVANYA VE ROMANYA da iki farkl
iiniversite ile ikili anlagma yapilmstir.
ITALYA VE POLONYA da bulunan okul
Oncesi egitim kurumlariyla staj hareketliligi
icin gerekli sdzler alinmistir.

PG 2.1.2 6grenci degisim programi ile

giden 6grenci 1 olmustur.

C. EGITIM-OGRETIM

Karar Karar Degerlendirme
Sayisi
SP de Hedef 3.1 Ders miifredatlarinda SHMYO biinyesinde yer alan tiim
1 ders cesitliligini artirmak, hedefin programlarda miifredat degisikligine

gergeklesmesi ilgili PG.3.1.2 ile

izlenmistir.

gidilmistir. Ortak derslerden Anatomi,

Fizyoloji, Farmakoloji gibi kredisi 2




PG 3.4.1 On lisans Program Sayisini

artirma

olan temel derslerin kredileri 3 olarak
giincellenmistir.

SHMYO biinyesindeki 2’den fazla
boliimde okutulan derslerin kodlar1
ortak kod olarak yeniden
diizenlenmistir.

PG 3.4.1 program say1si1 artirma yonelik
3 yeni program agilmasi girisimde
bulunulmus fakat YOK tarafindan

basvurusu kabul edilmemistir.

SP de Hedef 3.11 Cift ana dal yapan 6n lisans
Ogrenci sayisini arttirmak, hedefin

gerceklestirilmesi PG 3.11.1 ile izlenmistir.

Birim CAP Koordinatdrii tarafindan yil
icerisinde ¢ap bagvuru déneminde
Ogrencilere bilgilendirmeler yapilmistir.
CAP bagvuru sayisini artirmaya yonelik
ders programlar1 hazirlanmasinda
Ogrencilerin yaptig1 programlar gore asgari
sekilde ders cakismamasi saglanmustir.
2023-2024 y1l1 igin yeni kay1t yaptiran
Ogrenci sayisi 17 olup toplam aktif cap

Ogrencisi 32 olmustur.

SP de Hedef 3.16 Is diinyasinin, mezunlarin
yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet oranin
arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG

3.16.1 ile izlenmistir.

PG 3.16.1 Caligsma hayatina atilan mezun
Ogrencilerin isyerlerinde isverenlere
yapilan anketler degerlendirilmis ve %90

oraninda memnuniyetleri bulunmustur.

D. ARASTIRMA-GELISTIRME

Karar

Sayisi

Karar

Degerlendirme

PG 4.2.1 Ulusal ve Uluslararasi sempozyum,

kongre veya sanatsal sergi sayisi

15 Kasim 2024 tarihinde I. Ulusal Toros
Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Sempozyumu “Diz Problemleri ve
Tedavisinde Giincel Yaklagimlar” temalt

sempozyum gerceklestirilmistir.

endeksli dergilerdeki yillik yayin sayisi

PG 4.1.1 SCI, SSCI, A&HCI,Index Copernicus

10 adet SCI vb, 9 adet diger uluslararasi
dergilerde yayilanan makale sayis1

bulunmaktadir.

PG 4.5.1 Alan Agirlikli Atif Endeksi (Scopus)

65 adet Scopusta atif sayist yer almaktadir.




4 PG 4.5.2 Atif Sayis1 (WOS) 54 adet Wos atif sayist bulunmaktadir.
IAyrica 118 adet atif Google scholar atif
sayis1 bulunmaktadir.

5 PG 4.9.4 Tamamlanan ig Destekli Proje Sayis1 [3 adet BAP projesi yapilmustir.

(Universite)

6 PG 4.9.1 Tamamlanan Dis Destekli Proje Sayisi|l adet TUBITAK, 4 adet Cost ve dis
destekli 1 adet BAP bulunmaktadir

7 PG 4.10.1 Basvurulan patent, faydali model 2024 yilinda bagvurulan 15 patent/faydali

\Veya tasarim sayist

model projerinden devam eden
bulunmaktadir. 2024 yilinda da 5 yeni proje

basvurusu yapilmstir.

E. TOPLUMSAL KATKI

Karar Karar Degerlendirme
Sayisi
PG 5.3.1 Sosyal sorumluluk projelerinin Saglikli Beslenme Etkinligi, Diinya

1 say1sin1 ve niteligini arttirmak Otizm Farkindalik Giinii Etkinligi,
Diinya Engelliler giinii  Etkinligi
diizenlenmistir. Mayis Ay1  Inme
Farkindalik Etkinligi diizenlenmistir.

2 PG 5.2.1 Dezavantajli gruplara yonelik yapilanPG 5.2.1 Gorme Engellilerine yonelik|

faaliyet sayisi

iyapilan Engelsiz Program bagvurusunda, iKi
farkli programda YOK Engelsiz Universite

Programi nisani almstir.




2023-2024 YILI1 DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL

DEGERLENDIRILMESI

SHMYO 2023 yil1 danisma kurulu kapsaminda tiim programlarin miifredatlarinin gézden gegirilerek

giincellenmeler yapilmistir. SHM Y O’nun toplumla iletisiminin giiclendirilmesi, topluma katki vermesi ve

yiiksekokulumuzun taninirliginin arttirilmasi adina sosyal sorumluluk projelerinin gergeklestirilmis ve

gerceklestirmeye devam edilmektedir. Ar-ge kapsaminda komisyon diizenli toplanarak multidisipliner

bakis agisi ile 6gretim elemanlarinin ¢alisma yapmalarini tegvik edici bilgilendirmeler yapilmis ve isbirligi

ile ilgili ortak akademik calismalara baglanmistir. Bilimsel etkinlikler kapsaminda sempozyum, kongre,

panel, seminer vb. etkinlikleri geleneklesmis ve sayilari artmaya devam etmektedir. Gorme Engellilerine

yonelik yapilan Engelsiz Program basvurusunda, iki farkli programda YOK Engelsiz Universite Programi

nisan1 almigtir.

2025- 2026 YILI DANISMA KURULU ONERI VE

EYLEM/FAALIYET PLANI

Yapilan 2024-2025 Danigsma Kurulunda egitim-6gretim, Ar-Ge ve toplumsal katkiya yonelik planlanan

faaliyetler veya eylemler belirtilmistir. Bunlarin hangi alt birimler veya kisiler tarafindan takip

edilecegini agiklanmistir. Planlanan faaliyetler, akademik birimimizin 2022-2026 Stratejik planinda

hangi hedef veya hedefleri gergeklestirecegi ve nasil izlenecegini ilgili performans gostergesi belirtilerek

aciklanmigtir. Ayrica,

2022-2026 stratejik planda yer almayan fakat SHMYO olarak tiim

programlarimizda gérme engellilerine yonelik Engelsiz Universite Programi Nisam alma hedefi

belirlenmistir.

A. EGITIM-OGRETIM

F/IE Eylem/Faaliyet Sorumlular
No ler
1 SP de Hedef 3.1 Ders miifredatlarinda ders ¢esitliligini artirmak, |[Miifredat Alt
hedefin gerceklesmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. Komisyonu-SHMYO
miidirligi
2 SP de Hedef 3.9 Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen, Bologna
Program Bilgi Paketi Tamamlanmis On Lisans Program Sayisin1  [Koordinatorliigii-
Artirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG.3.9.1. ile [SHMYO miidiirligi




izlenecektir.

SP de Hedef 3.11 Cift ana dal yapan 6n lisans dgrenci sayisini
arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi PG 3.11.1 ile izlenecektir.

Cap Koordinatorliigii-

SHMY O midiirligii

SP de Hedef 2.1 Ogrenci Degisim Programlari ile Giden Ogrenci
Sayisini arttirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG 2.1.2 ile
izlenecektir.

Erasmus
Koordinatorliigii-

SHMY O miidiirligi

SP de Hedef 3.16 Is diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili

memnuniyet oranini arttirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili

PG 3.16.1 ile izlenecektir.

SHMYO midiirligi

B. AR-GE

F/E
No

Eylem/Faaliyetler

Sorumlular

SP de Hedef 4.1 Toplam Yayin (Dokiiman) Sayisin arttirmak,
hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG 4.1.3 ile izlenecektir.

IAr-ge Koordinatorligii-
SHMY O midiirliigi

SP de Hedef 4.9 Tamamlanan I¢ Destekli Proje Sayisim

arttirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG4.9.4 ile

izlenecektir.

Ar-ge Koordinatorliigii-
SHMY O midiirligi

SP de Hedef 4.10 Basvurulan patent, faydali model veya
tasarim sayisini arttirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG

4.10.1 ile izlenecektir.

Ar-ge Koordinatorliigii-
SHMY O miidiirliigi

SP de Hedef 4.11 Ogrencilerin yaptig1 endiistriyel projelerin
sayisini arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG 4.11.1
ile izlenecektir.

Ar-ge Koordinatorliigi-
SHMY O midiirligi




C. TOPLUMSAL KATKI

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 SP de Hedef 5.1 Diger kamu kurumlar ile birlikte yiiriitiilen
proje sayisini arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG 5.1.1
ile izlenecektir.
Toplumsal Katki
Koordinatorliigii-
SHMY O miidiirliigi
2 SP de Hedef 5.2 Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyet sayisini
arttirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG 5.2.1 ile
izlenecektir. Toplumsal Katki
Koordinatorliigii-
SHMY O miidiirligii
3 SP de Hedef 5.3 Kurumun ortak Yiiriittiigii Sosyal Sorumluluk
Projelerinin Sayisini arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili
PG 5.3.2 ile izlenecektir.
Toplumsal Katki|
Koordinatorligii-
SHMY O miidiirliigi
4 SP de Hedef 5.3 Ogrencilerin yaptigi sosyal sorumluluk
projelerinin sayisini arttirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgiliToplumsal Katki
5.3.3 ile izlenecektir. Koordinatorliigii-

SHMY O miidiirligii




MESLEK YUKSEKOKULU

Toplanti Tarihi 10.01.2024

Kurulun Adi Danisma Kurulu

Toplanti Tarihi 24.01.2025

Toplantinin yapihis YUz Yuze

sekli

DANISMA KURULU UYLERI
Adi ve Soyadi Gorevi

Ogr. Gor. Dr. Seckin DOGAN MYO Midiiri
Dr. Ogr. Uyesi Basak ONCEL MYO Mudiir Yardimcisi
Ogr. Gor. Dr. Kamuran OZTOP MYO Midir Yardimcisi
Gizem AYDAN MYO Sekreteri
Ogr. Gor. Elif Sena Hukuk B&lim Baskani
MALATYALIOGLU
Ogr. Goér. Burak CAN Bilgisayar Teknolojileri B6lim Bagkani
Ogr. Gor. Elif KILICDOGAN Tasarim Bolim Baskani
Ogr. Gor. Hiiseyin Turgay ATINC insaat Bolim Baskani
Ogr. Gor. Yusuf MURATOGLU Elektronik ve Otomasyon Boliim Baskani
Ogr. Gor. Furkan KIRPIK Adalet Programi
Ogr. Gor. Ugurcan METIN Ascilik Programi
Ogr. Gor. Orhan KARAKAPLAN Grafik Tasarimi

Ogr. Gor. Simeyye GUNDUZ insaat Teknolojisi



Ogr. Gor. Semih ASICI insaat Teknolojisi

Ogr. Gor. Ozge ViLLI Mekatronik

Ogr. Gor. Ozer TANRIVERDI Mekatronik

Ogr. Gor. Osman ViLLi Bilgisayar Programciligi

Senol YUCESOY Mersin Barosu

Ecenur KURTULMUS Mekatronik Bélimii 2. Sinif Ogrencisi

2023 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ
DEGERLENDIRILMESi

A. EGITIM-OGRETIM

Degerlendirme

TORSEM ve Yabanci Diller Yuksekokulu ile

Erasmus+ programina yonelik 6grenciler ve : .
yabanct dil kurslart acilmasi  yOniinde

akademik personeller icin Ingilizce

1 LY .
kurslarinin tekrar acilmast g¥rlslmlerde bulunulmus ve bir tane yabanci
dil kursu ag¢ilmistir.
Ders Miifredatlarina yeni ADD derslerin =~ ADD derslerinin cesitlendirilmesi igin yeni
2 (hukuk, is yasamana giris, vb.) ADD dersi onerilerinde bulunulmustur.
B. AR-GE

Degerlendirme

Teknopark ve Yen.il_ikg:ilﬂ("Merke‘zi ile SMARTLAB ekibi 6grencilerle Teknopark
iligkilerin gli¢lendirilerek 6grencilerin bu

1 kurumlarla iletisim haline olmasinim ve yenilik¢ilik merkezi ziyaretlerinde
saglanmasi. bulunmus 6grencilerin bu network iginde
olmas1 saglanmistir.
C. TOPLUMSAL KATKI

Degerlendirme

Ascilik ve Grafik Tasarim programlarinin Asgilik ve Grafik Tasarim Programlari
iriinlerini satabilecekleri bir e-ticaret alt

tarafindan ticarilesebilecek {iriin sayis1
yapisinin kurulmasi

artirllmigtir. Ancak e-ticaret alt yapisi




kurulamamaistir. Nedeni ise bu yapiy1
stirdiiriilebilir kilacak insan kaynagi
noktasinda problem yasanmuistir.

2023 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESi

2023 yil1 Danisma Kurulu kararlarinin degerlendirilmesinde, alinan kararlarin egitim-
ogretim, AR-GE ve toplumsal katki alanlarinda 6nemli adimlar attig1 gdézlemlenmistir.
Egitim-6gretim alaninda Erasmus+ programma ydnelik Ingilizce kurslarmin agilmasi
yoniinde girisimler yapilmis, fakat yalnizca bir kursun agilmasi, bu tiir programlarin daha
genis bir 6grenci kitlesine hitap etmesi gerektigi diisiiniildiiglinde yetersiz kalmis olabilir.
Ayrica, ders miifredatlarina eklenen yeni ADD derslerinin (hukuk, is yasamina giris gibi)
cesitlendirilmesi, 6grencilerin daha kapsamli bir egitim almalarina olanak tanimistir; ancak
bu derslerin miifredatta nasil entegre edilecegi ve 6grencilere nasil sunulacagi daha detayl
bir sekilde planlanabilir. AR-GE alaninda ise, Teknopark ve Yenilik¢ilik Merkezi ile
iliskilerin giiglendirilmesi ve 6grencilerin bu kurumlarla iletisim halinde olmas1 saglanmastir.
Ogrencilerin bu tiir aglara dahil edilmesi 6nemli bir gelisme olmakla birlikte, daha fazla
katilimin saglanabilmesi i¢in diizenli etkinlikler ve igbirlikleri artabilir. Toplumsal katki
alaninda ise, Ascilik ve Grafik Tasarim programlarinin ticarilesebilecek liriinler iiretmesi
desteklenmis; fakat e-ticaret altyapisinin kurulamayisinin nedeni olarak stirdiiriilebilir insan
kaynag eksikligi 6ne ¢ikmistir. Bu noktada, siirdiiriilebilir bir altyap1 i¢in {iniversite i¢indeki
diger boliimlerle veya disaridan uzman kisilerle isbirligi yapilmasi gerekebilir. Genel olarak,
uygulamalarda karsilagilan insan kaynagi eksikligi gibi sorunlar, siirdiiriilebilirlik agisindan
engel teskil etmistir. Bu sorunlar1 asabilmek i¢in kaynak yonetimi ve insan kaynagina yonelik
yeni stratejiler gelistirilmesi Onerilmektedir. Ayrica, yapilan faaliyetlerin etkinligini 6lgmek
ve Ogrenci geri bildirimlerini toplamak, uygulamalarin daha verimli hale gelmesini
saglayacaktir. Sonug olarak, 2023 yil1 itibariyle 6nemli ilerlemeler kaydedilmis olsa da, baz1

alanlarda gili¢lendirme ve siirdiiriilebilirlik saglanarak daha olumlu sonuglar elde edilebilir.

2024 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

A. EGITIM-OGRETIM




F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular

1 2025 yil1 tim programlarin MY O Midiirligi
miifredatina segmeli ders havuzu eklenmesi.

SP de Hedef 3.1 Ders miifredatlarinda ders gesitliligini artirmak, hedefin
gerceklesmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir.

2 Erasmus ikili anlasma yapma ve personel Erasmus Koordinatorliigii
hareketliligi bilgilendirme
toplantilarinin tekrarlanmasi
SP de Hedef 2.2 Degisim programlarindan yararlanan 6gretim elemani sayisini
artirmak
SP de Hedef 2.3 Uluslararasi diizeyde tiniversiteler ile isbirligi yapmak
PG.2.3.1,PG.2.3.2,PG.2.2.1 ve PG.2.2.2 ile izlenecektir.

3 Ders Miifredatlarinin gozden gecirilmesi ve MYO Midiirligi
Insaat Teknolojisi programi basta olmak iizere
Mesleki Uygulama dersi uygulanig bi¢ciminin
gbzden gegirilmesi
SP de Hedef 3.1 Ders miifredatlarinda ders ¢esitliligini artirmak, hedefin
gerceklesmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir.

4 Ogrencilerinin sektor temsilcilerinden alanlarina Boliim Bagkanliklari
iligkin seminer almalarinin
saglanmas.

SP de Hedef 3.6 Alaninda istihdam edilen mezun sayisi ve niteligini artirmak,
hedefin gerg¢eklesmesi ilgili PG-3.6.1, PG-3.6.2, PG-3.6.3 ile izlenecektir.

B. AR-GE
F/E Eylem/Faaliyetler Sorumlular
No
1 Onceki dénemlerde de oldugu gibi patent ve endiistriyel tasarim SMARTLAB, Bolim
tescili basvurularinin artirilmasi Baskanliklari

SP de Hedef 4.5 I¢ ve dis destekli Ar-Ge proje sayis1 ve biitgesini artirmak, hedefin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir.

C. TOPLUMSAL KATKI

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular

1 Her programdan yillik etkinlik, sosyal sorumluluk projesi MYO Midurltga
yapmasinin istenmesi



SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlariyla birlikte sosyal sorumluk proje sayisinin artirilmasi, hedefin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir.

TORSEM faaliyetleri konusunda akademik personele egitim TORSEM, MYO Mudurligu
verilmesi, Birimlerce verilebilecek egitim ve danismanlik

hizmetlerinin istenmesi

SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlariyla birlikte sosyal sorumluk proje sayisinin artirilmasi, hedefin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir.



